CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 040/2011

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 040/2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL PARA A SEDE E
SUBSECOES DO COREN/SP.

DATA DA REALIZACAO: 13 de outubro de 2011 HORARIO: a partir das 08h30

LOCAL: Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8 andar, sala 02, Bela Vista, Sao Paulo, SP, CEP 01331-000

O Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, doravante denominado Coren/SP, por intermédio de sua
Superintendéncia Administrativa, torna piblico que se acha aberta Licitagio na modalidlade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, que serd regida pela Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e
Decreto Federal n°. 3.555 de 8 de agosto de 2000, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des
da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragcdes posteriores, e demais Decretos e normas

regulamentares aplicdveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele fazem parte

integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no endereg¢o abaixo mencionado,
na sessdo publica de processamento do PREGAO PRESENCIAL, apés o credenciamento dos interessados que se

apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do PREGAO PRESENCIAL ser realizada na Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8° andar,
sala 02, Bela Vista, Sdo Paulo, SP, CEP 01331-000, iniciando-se no dia 13 de outubro de 2011, as 08h30. A sessdo
serd conduzida por Pregoeiro com auxilio da Equipe de Apoio, designados na Portaria Coren/SP n° 576, de 23 de

setembro de 2011, publicado no DOU Secdo 2, em 28 de setembro de 2011.

1 DOOBJETO

1.1 A presente Licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos terceirizados de
limpeza, asseio e conservacao para a Sede e Subsegdes do Coren/SP, conforme especificacdes constantes no

Anexo I - Termo de Referéncia e Anexo II - Objeto deste Edital.
2 DA PARTICIPACAO E DA VISTORIA

2.1  Poderdo participar do certame todos os interessados, pessoas juridicas, do ramo de atividade pertinente ao

objeto da contratacdo que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital;

2.2 O Edital de Licitacdo podera ser adquirido gratuitamente na Internet, através do site www.corensp.org.br, ou
pessoalmente na sede do Coren/SP, a Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, 5° andar, Geréncia de

Suprimentos, Sao Paulo, SP, CEP 01331-000, no horario das 09h00 as 16h00;
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3.6

Nao serd exigida vistoria dos locais onde os servigcos serdo prestados, mas caso haja interesse, deverd ser

solicitado agendamento em até 48 horas antes do certame, através do e-mail compras@ webcorensp.org.br,

informando razdo social, nome do representante com n° do RG, data e hordrio pretendidos para vistoria.

A vistoria podera ocorrer somente no periodo de segunda a sexta-feira, no intervalo das 8h as 16h.

DO CREDENCIAMENTO

O Representante da Licitante interessada em oferecer lances verbais deverd proceder ao credenciamento no

inicio da sessdo.

Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
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Tratando-se de Representante Legal: o Ato Constitutivo da empresa (contrato social ou estatuto
social) no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura. Quando o Representante Legal, por forca do instrumento legal, ndo
puder exercer a administracio ou geréncia individualmente, tornar-se-a obrigatdria a apresentacao

de Procuracdo de um sdcio para outro, conforme o subitem 3.2.2 abaixo.

Tratando-se de Procurador: a procuracdo por instrumento publico ou particular com firma
reconhecida, conforme Anexo III - Modelo de Procuracao de Credenciamento da qual constem
poderes especificos para formular lances, complementar proposta, negociar prego, interpor
recursos ou ressalvas, renunciar a interposicdo de recursos, acordar, transigir, desistir, receber
avisos e intimacdes, assinar declaragoes, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. A
procuracdo deverd estar acompanhada do correspondente documento, indicado no subitem 3.2.1,

que comprove os poderes do mandante para a outorga.
Documento oficial de identifica¢do, que contenha foto, do representante legal ou procurador.

Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo, que deverd ser elaborada de

acordo com modelo estabelecido no Anexo IV - Modelo de Declaracio de Pleno Atendimento.

No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd ser apresentada também a
declaragdo de que trata o Anexo V — Modelo de Declaracao de Microempresa ou Empresa de

Pequeno Porte.

As Declaragdes deverdo ser assinadas sempre pelo Representante Legal ou pelo Procurador Credenciado,

desde que haja para isso poderes outorgados na Procuracdo (ver Anexo III — Modelo de Procuracio

Credenciamento).

Todos os documentos deverdo ser apresentados em cOpias autenticadas por Tabelido de Notas ou cdpias

simples acompanhadas do original.

Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada Licitante credenciada, sendo que cada um deles podera

representar apenas um credenciado.

A auséncia do credenciado na Sessdo somente serd permitida apés autorizagdo do Pregoeiro, sob pena de

exclusdo do certame.
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4

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

DA PROPOSTA E DA HABILITACAO

A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em envelopes

fechados e indevassdveis, contendo em sua parte externa o nome da proponente e os seguintes dizeres:

[RAZAO SOCIAL] [RAZAO SOCIAL]

Lote [n°do lote] Lote [n°do lote]

Envelope n° 1 — Proposta Comercial Envelope n° 2 — Habilitacdo
Pregdo Presencial n° 040/2011 Pregdo Presencial n® 040/2011
Coren/SP Coren/SP

4.1.1  No caso da proponente apresentar propostas para mais de um lote, estas poderdo estar contidas em
apenas um envelope n° 1 — Proposta Comercial, que deverd conter a designa¢do dos lotes (lotes
[N°. do 1°lote, N°. do 2° lote, etc]). A mesma designacio devera estar contida no envelope n° 2 —

Habilitacdo.

A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente,
sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo Representante Legal ou pelo

Procurador Credenciado.

Os documentos necessdrios a habilitacdo deverdo ser apresentados por qualquer processo de cOpia
autenticada por Tabelido de Notas ou cOpia comum acompanhada do original para autenticacdo pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio e sdo os constantes do Item 6 deste Edital. Em todos os casos

os originais deverdo ser apresentados quando solicitados.

Os documentos apresentados no Credenciamento (item 3.2 do Edital) servirdo para a Habilitacdo (item 6.1.1

do Edital).

DA PROPOSTA COMERCIAL

A proposta comercial devera ser por escrito, redigida, facultativamente, conforme o Anexo VI - Modelo de

Proposta Comercial e devera conter os seguintes elementos:

5.1.1  Razdo Social, CNPJ, endereco completo com indicacdo de telefone e e-mail e deverd ser assinada

por Representante Legal ou Procurador devidamente estabelecido;
5.1.2  Numero do Pregdo Presencial;
5.1.3  Descrigdo sucinta do objeto da presente licitacdo, em conformidade com o Anexo II — Objeto;

5.14 Os valores unitdrios mensais dos postos, os valores totais mensais e o valor total anual do lote a

ser registrado;

5.1.4.1  Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: escala de funciondrios, uniformes, crachds, EPIs, vale transporte,
vale alimentag¢@o, transportes, tributos de qualquer natureza, saneantes domissanitdrios,

materiais de limpeza, equipamentos e todas as despesas, diretas ou indiretas,
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relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitacdo, exceto os casos

previstos no item 3.9 do Anexo II — Objeto.
5.1.5  Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias.

5.1.5.1  Na falta de indicag@o expressa do prazo de validade da proposta, este serd considerado

como de 60 (sessenta) dias.
5.1.6  Sindicato da Categoria Profissional.
5.1.7  Todas as demais condicdes e especificacdes de acordo com o Edital e Anexos.
5.2 Nao serdo admitidas cotacdes para quantidades inferiores a previsdo contida neste Edital.
5.3 O preco ofertado permanecera fixo e irreajustdvel.

5.4 A proposta em desacordo com o Edital serd desclassificada.

6 DOSDOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 O Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos a seguir relacionados, apresentados
em cépias autenticadas em Tabelido de Notas ou cépias simples acompanhadas do original, os quais dizem

respeito a:
6.1.1 REGULARIDADE JURIDICA
6.1.1.1  Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.1.1.2  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta

Comercial, em se tratando de sociedade empresaria;

6.1.1.3 Documentos de elei¢do dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por agdes,

acompanhados da documentacido mencionada no subitem anterior;

6.1.1.4  Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria em

exercicio;

6.1.1.5  Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no pafs, quando a atividade assim o exigir;

6.1.1.6  Os documentos relacionados nos subitens 6.1.1.1 a 6.1.1.4 ndo precisardo constar do
Envelope "Documentos de Habilitacdo", se tiverem sido apresentados no

credenciamento do Pregdo, conforme item 3.2.
6.1.2 REGULARIDADE FISCAL

6.1.2.1  Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda

(CNPJ) — Situacgdo Ativa;
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6.1.2.2

6.1.2.3

6.1.24

6.1.2.5

6.1.2.6

6.1.2.7

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal relativo a
localidade da Licitante, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto do

certame;

Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da

Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal;

Certidao de regularidade de débito com as Fazendas Estadual e Municipal (Tributos
Mobilidrios e Imobilidrios) da localidade da Licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto ou outra prova equivalente

na forma da lei;
Certidao de regularidade de débito com o Sistema de Seguridade Social (CND);

Certificado de regularidade de situagdo com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico

(FGTS);

Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa em virtude de suspensdo da
exigibilidade do crédito tributdrio, nos termos do art. 151 do Cédigo Tributdrio

Nacional (CTN).

6.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1

Certidao Negativa de pedido de faléncia ou concordata, ou de pedido de recuperagdo
judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica em no

maximo 60 (sessenta) dias anteriores a data da Sessdo do Pregio.

6.14 QUALIFICACAO TECNICA

6.1.4.1

Apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por Pessoa Juridica de
direito publico ou privado para a qual a licitante prestou ou presta servicos, o(s) qual(is)
serd(ao) analisado(s) pela Administracdo contratante, a fim de verificar se hi

similaridade entre os servicos prestados e os que se pretende contratar.

6.1.5 OUTRAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

6.1.5.1

6.1.5.2

Declaracdo, conforme Anexo VII - Modelo de Declaracio de Compromisso e
Idoneidade, elaborada em oficio préprio e subscrita pelo Representante Legal da
Licitante ou Procurador credenciado, desde que existam poderes outorgados na
Procuracdo, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar

com a Administracdo Publica.

As Licitantes optantes pelo Simples Nacional, no ato da habilitacio, deverdo apresentar
a comprovacdo da opcdo da empresa, sob pena de ndo ser levada em conta esta

condicdo durante a execugdo contratual.

6.1.5.2.1 Nao serdo inabilitadas as Licitantes que ndo cumprirem o item acima.

Alameda Ribeirdo Preto, 82 S&o Paulo — SP CEP 01331-000 — Tel.: (11) 3225-6393 / 3225-6359  P&gina 5 de 55

www.corensp.org.br / e-mail: compras@webcorensp.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

6.1.6.1  As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverdo apresentar toda a

documentagdo arrolada no item 6.1.2, mesmo que apresentem alguma restri¢ao.

6.1.6.2  Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de até 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a
Licitante for declarada vencedora do certame, para a regularizacdo da documentagdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou

positivas com efeito de certidao negativa.

6.1.6.3 A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard

na perda do direito a contratagdo, sem prejuizo de demais sangdes.

7  DOSPROCEDIMENTOS NA SESSAO E DO JULGAMENTO

7.1 Credenciamento

7.1.1

7.1.4

No hordério e local, indicados no preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duracio
minima de 30 (trinta) minutos.

Durante a andlise dos documentos descritos no item 3.2, o Pregoeiro realizard consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria Geral da Unido

(CGU), através do endereco eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/.

7.1.2.1 A consulta terd por finalidade a apuragdo quanto a eventual existéncia de Declaracio de
Inidoneidade e/ou Proibicdo em contratar com a Administracdo Publica, relativa a

Licitante interessada em participar do certame.

7.122 A Licitante que tiver sido declarada inidonea e/ou proibida de licitar com a
Administracdo Publica ou que tiver sofrido san¢des de suspensdo e/ou impedimento por

parte do Coren/SP ndo serd credenciada.

Durante o credenciamento, as Licitantes interessadas no objeto entregardo ao Pregoeiro ou a
Equipe de Apoio a Declaracdo de Pleno Atendimento, a Declaracio de Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte e, em envelopes separados, a Proposta Comercial e os Documentos de

Habilitacdo.

Aberto o primeiro envelope, estard encerrado o Credenciamento.

7.2 Fase de Classificacao

8.2.1

A andlise das propostas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio visard ao atendimento das condigdes

estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:
7.2.1.1  Cujo objeto ndo atenda as especificagdes técnicas e demais caracteristicas.

7.2.1.2  Que contenham ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais Licitantes.
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7.3

7.4

7.2.2

Nao haverd desclassificacido por pequenos erros formais, quando ndo implicar na mudanca do que

se pretende adquirir nem no valor utilizado como critério de selecao.

Fase de Lances

7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.3.4

7.3.5

7.3.6

7.3.7

As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos

seguintes critérios:

7.3.1.1  Selecdo da proposta de menor preco e das demais com pregos até 10% (dez por cento)

superiores aquela;

7.3.1.2  Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida no subitem anterior,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem oS menores precos, até o0 maximo de

3 (trés) precos;

7.3.1.3 No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de Licitantes, e serd observado o Art 3°, §2°. da Lei
8.666/93. Finalmente, na persisténcia do empate, serd decidida, por meio de sorteio, a

ordem de cada proposta na fase de lances;

7.3.1.4 A Licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posi¢cdo na ordenagdo de
lances em relagdo aos demais empatados, € assim sucessivamente até a definicdo

completa da ordem de lances.
Para efeito de selecdo serd considerado o Valor Total Anual do Lote.

O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma seqiiencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente

de valor.

Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de

menor preco.

A critério do Pregoeiro, poderd ser estabelecido ou modificado, no inicio de cada rodada, valor de

redu¢cdo minima entre lances.

A etapa de lances serd considerada encerrada quando os participantes dessa etapa declinarem da

formulag@o de lances, restando apenas o participante detentor do menor lance.

Encerrada a etapa de lances, as propostas selecionadas e ndo selecionadas serdo classificadas em

ordem crescente de valor, considerando-se para as selecionadas o dltimo preco ofertado.

Participacao de Microempresas e de Empresas de Pequeno Porte — ME e EPP

7.4.1

7.4.2

Finda aetapa de lances, se houver participacdo de ME ou EPP no certame, serdo observadas
as disposicoes da Lei Complementar n° 123/06.

Se a proposta da ME ou EPP melhor colocada for superior em até 5% (cinco por cento) do valor
da Licitante de melhor oferta, serd concedido o prazo de 5 (cinco) minutos para apresentar preco

inferior.
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7.4.3

7.4.4

Na hipétese da ME ou EPP melhor classificada ndo apresentar nova proposta, serd convocada a
segunda ME ou EPP melhor classificada, e assim sucessivamente, até que se chegue a margem de

5% (cinco por cento) superior ao valor da Licitante classificada em primeiro lugar.

Nao havendo nenhuma proposta na faixa de até 5% (cinco por cento) superior a melhor oferta, ou
ndo havendo nova proposta de ME ou EPP, a proposta origindria serd considerada como melhor

classificada.

7.5  Exequibilidade de Precos

7.5.1

Nos casos em que o pregoeiro julgue necessdrio, poderd ser exigida apresentacdo de planilha de
custos demonstrando a exequibilidade da proposta apresentada no certame, conforme Anexo IX —

Modelo de Planilha de Custos Detalhada.

7.6  Negociacao

7.6.1

7.6.2

7.6.3

O Pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta melhor classificada com vistas a redugdo do
preco.
Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do preco, decidindo

motivadamente a respeito.

A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo Coren/SP, que serd juntada aos autos por

ocasido do julgamento.

7.7  Fase de Habilitacdo e Recurso

7.7.1

7.7.2

7.7.3

7.7.4

7.7.5

7.7.6

Encerrada a fase de classificacdo, serd aberto o envelope contendo os documentos de habilitagdo

da proposta melhor classificada.

Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacio poderdo ser
sanadas na Sessdo Piblica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo,

inclusive mediante verificagdo efetuada por meio eletronico hédbil de informagdes.

A verifica¢do serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos

passiveis de obten¢do por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

A Administracio ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos no
momento da verificacdo. Em caso de indisponibilidade de verificagdo dos documentos
apresentados, serd realizada nova consulta antes da contratag@o, assegurada vista aos autos apos a

verificacdo, a todos os interessados.

Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a Licitante serd

habilitada e declarada provisoriamente vencedora do certame.

Se a Licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro examinard a oferta
subsequente de menor prego, retornando-se aos subitens 7.4.1 e seguintes, sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitdvel cuja autora atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que serd

declarada vencedora.
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8
8.1

9

9.1

7.7.7

7.7.8

7.7.9

7.7.10

7.7.11

7.7.12

7.7.13

Ao final da sessdo, a Licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e motivadamente a
sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentacdo de razdes, ficando as
demais Licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias,
que comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata

dos autos.

A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da Licitante importard na rentincia ao direito de
recorrer, na adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a Licitante vencedora e o

encaminhamento do processo a Autoridade Competente para a homologagdo.

Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminhi-lo devidamente

informado a Autoridade Competente.

O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidagdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

Decidido o recurso e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente

adjudicard o objeto do certame a Licitante vencedora e homologard o procedimento.
Na hipétese de provimento do recurso, serdo aproveitados os atos validos.

As Licitantes deverdo acompanhar no site do Coren/SP os resultados do certame.

DA CONVOCACAO PARA CELEBRACAO DE VINCULO JURIDICO

Homologado o certame, a Vencedora serd notificada, por qualquer meio hdbil que permita comprovar o

recebimento, aceitando-se inclusive os meios eletronicos, tais como e-mail, fac-simile, dentre outros, visando

a entrega da Proposta Comercial adequada ao lance vencedor, a Planilha de Custos Detalhada (conforme

Anexo IX — Modelo de Planilha de Custos Detalhada) e a assinatura do vinculo juridico (conforme Anexo

X — Minuta do Contrato) no prazo de até 3 (trés) dias uteis contados do recebimento da notificagdo, sob

pena de incidir na infracéo do artigo 81 da Lei n°® 8.666/93.

GARANTIA CONTRATUAL

Na assinatura do termo contratual, a Contratada deverd apresentar comprovante de Garantia de Cumprimento

de Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do Valor Total Contratado, nos termos do art. 56 de Lei

n° 8.666/93.

9.1.1

Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, a Contratada apresentard
garantia complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento;

A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pela Contratada, das obrigacdes

contraidas neste Edital, bem assim:
9.1.2.1 Ressarcir o Coren/SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo unilateral;

9.1.2.2 Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou

aplicadas por descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais;

9.1.2.3 Cobrir perdas e danos causados ao Coren/SP;
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9.1.2.4 Ressarcir valores pertinentes a condenagdo, pela Justica do Trabalho, por
responsabilidade soliddria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depdsitos

judiciais;
9.1.3 Ressalvados os casos previstos no subitem 9.1.2, a Garantia Contratual serd liberada em até 60

(sessenta) dias apds a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacdes

contratuais.

10 DO INIiCIO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO DOS SERVICOS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Formalizado o vinculo juridico, a Contratada deverd iniciar a prestagdo do servico no prazo previsto no

Anexo II — Objeto.

Se o inicio da prestacdo dos servicos ndo coincidir com o primeiro dia do més, este més serd pago

proporcionalmente aos dias executados no més, contados do primeiro dia de inicio da presta¢do dos servigos.

Até o 7° (sétimo) dia ttil do més subsequente ao de referéncia serd emitida nota fiscal e boleto bancédrio com
vencimento contra-apresentacdo (ou indicacdo de c/c bancdria) e relatério informando as ocorréncias (o
relatério serd assinado por qualquer representante da Contratada);
10.3.1 A nota fiscal deve vir com a descricdo detalhada dos servicos prestados, bem como com a
indicagdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengdo na fonte;
10.3.2 Como anexo devem ser apresentadas copias autenticadas dos comprovantes de recolhimento dos
encargos trabalhistas.
Os documentos devem ser entregues ao Gestor do Contrato, que em posse, receberd provisoriamente o

servico pelo prazo de até 5 (cinco) dias tteis;

Verificada a compatibilidade do servico prestado com o objeto do Edital e Proposta, serd recebido
definitivamente, emitindo-se o Termo de Recebimento Mensal, conforme Anexo VIII — Modelo de Termo

de Recebimento Mensal.
Constatadas irregularidades, a Administracdo podera:

10.6.1 Se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte ou rescindindo a contratagdo, sem

prejuizo das penalidades cabiveis;

10.6.2 Na hipétese de substitui¢do, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indica¢do da
Administracdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, contados da notificacdo por escrito,

mantido o prec¢o inicialmente contratado;

10.6.3 Na hipdtese do subitem anterior, o prazo previsto no subitem 10.4 serd interrompido até que sejam
sanadas as irregularidades, recomecando seu cOmputo apenas quando da efetivagdo da nova

entrega do objeto substituido ou complementado;

10.6.4 A entrega do servico substituido ou complementado dar-se-4 de forma provisdria, nos termos do
item 10.4, a fim de que seja novamente aferida a sua compatibilidade com os termos do presente

Edital;

10.6.5 Verificando-se que a nova entrega estd em termos, serd emitido Termo de Recebimento Mensal,

nos mesmos moldes do subitem 10.5;
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10.7

10.8

10.9

10.6.6

Caso a nova entrega ainda se verifique fora dos padrdes do Edital, a Administracdo optard entre
notificar novamente a Contratada ou declarar o inadimplemento da avenca administrativa, com a

aplicacdo das sangdes pertinentes.

Recebido definitivamente o servigo solicitado, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 05 (cinco) dias tteis.

A Contratada somente fard jus ao recebimento dos servigos efetivamente prestados.

A cada pagamento serd verificada a retencdo na fonte ou soliddria de impostos e contribuicdes sociais,

conforme as Legislagcdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1

11.2

Se, por ocasido da formaliza¢do do Contrato, as certiddes de regularidade de débito da Vencedora perante o

Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda

Nacional, estiverem com os prazos de validade vencidos, o Coren/SP verificard a situacdo por meio

eletronico habil de informacdes, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos

passiveis de obtengdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

11.1.1

Se ndo for possivel atualizd-las por meio eletronico hédbil de informacdes, a Vencedora serd
notificada para, no prazo de 3 (trés) dias tteis, comprovar a situacio de regularidade de que trata o
subitem 11.1, mediante a apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de validade em

vigéncia, sob pena de a contratagdo ndo se realizar.

Quando a vencedora, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situacio

regular de que trata o subitem 11.1 ou se recusar, injustificadamente, a assinar o Instrumento Contratual, serd

convocada outra Licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o Contrato, e assim

sucessivamente, sem prejuizo da aplicag@o da seguinte sangdo:

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.2.5

Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total negociado na Sessdo Publica, com
possibilidade de cumula¢do com a suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a

Administrag@o pelo prazo de até 2 (dois) anos.

Por recusa injustificada entende-se tanto a negativa formal sem justificativa da Vencedora em
proceder aos atos previstos por este Edital, como também a omissdo em relagcdo as convocacdes

feitas pela Administragdo.

Para convocag¢do de outra Licitante, serd realizada nova sessdo em prazo ndo inferior a 3 (trés) dias

uteis, contados da divulgacdo do aviso.

A divulgacdo do aviso ocorrerd por publicagdo na internet no site www.corensp.org.br, e as

Licitantes serdo avisadas por e-mail ou cartas registradas.

Na sessdo, respeitada a ordem de classificacdo, observar-se-ao as disposi¢des do subitem 7.4.1 em

diante.

11.3  As normas disciplinadoras desta Licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a

igualdade de oportunidade entre as Licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade

e a seguranca da contratacao.
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11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Quando todas as propostas forem desclassificadas a Administragcdo podera fixar as Licitantes Credenciadas o
prazo de 8 (oito) dias uteis para uma nova sessdo para apresentacdo de novas propostas escoimadas das

causas que geraram a situagao.

Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem assinadas

pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, facultada a assinatura as Licitantes presentes.
11.5.1 Asrecusas ou as impossibilidades de assinaturas serdo registradas na prépria Ata.

Todos os documentos de habilitaciio cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como todas as propostas,
serdo rubricadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, facultada rubrica as Licitantes presentes.
Eventual contrataciio decorrente desta Licitagdo serd divulgada no DOU Secdo 3 e no endereco eletronico

Wwww.corensp.org.br.

Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo das demais Licitantes ficardo a disposi¢@o para retirada
apos 60 (sessenta) dias corridos da celebracdo do certame, mediante solicitacdo escrita, na Alameda Ribeirao
Preto n°. 82 — 5° andar — Comissdo de Licitagdo — Bela Vista, Sdo Paulo — SP - CEP 01331-000. Apés o
prazo de 120 (cento e vinte) dias corridos contados da data do certame, serdo destruidos sem quaisquer

formalidades.

Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa poderd

solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao;

11.9.1 A peticdo serd dirigida ao Pregoeiro que responderd em até 24 (vinte e quatro) horas apds o

recebimento.

11.9.2 Havendo na peticdo a possibilidade de inovacdo, renovagdo ou correcdo do ato convocatério, o
Pregoeiro encaminhard a Autoridade Competente, que decidird até o prazo de 01 (um) dia til

antes da abertura da Sessio.

11.9.3 Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realiza¢do do

certame.

1194 Os questionamentos poderdo ser formulados via e-mail, através do endereco eletronico
compras @webcorensp.org.br, sendo que as respostas serdo publicadas diretamente no site

www.corensp.org.br para conhecimento de todos os interessados.

11.9.5 Os recursos poderdo ser formulados através de uma das op¢des abaixo:
-Via Protocolo do Coren/SP - Al. Ribeirdo Preto, 82, subsolo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP, CEP
01331-000, das 7h00 as 16h00.
-Via Fax — (11) 3225-6361 — nesta opcdo, os originais deverdo ser entregues na sede do Coren/SP,
no prazo de até 24h apds o envio e mediante comprovagao deste, respeitados os horérios do Setor
de Protocolo acima informados.

-Via Correio — envio através de carta registrada.

11.10 As Licitantes devem acompanhar diariamente o site www.corensp.org.br para verificagdo de comunicados,

erratas e demais informagdes.

11.11 Para contagem de prazos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento,

considerando-se prorrogado até o primeiro dia util subseqiiente se o vencimento cair em dia sem expediente

no Coren/SP.
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11.12 Os casos omissos do presente Pregio serdo solucionados pelo Pregoeiro ou Autoridade Competente.

11.13 Integram o presente Edital:
11.13.1 Anexo I - Termo de Referéncia;
11.13.2 Anexo II - Objeto;
11.13.2.1 Anexo A - Caracteristicas Locais;
11.13.3 Anexo III - Modelo de Procuracdo de Credenciamento;
11.13.4 Anexo IV - Modelo de Declaracio de Pleno Atendimento;
11.13.5 Anexo V - Modelo de Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
11.13.6 Anexo VI - Modelo de Proposta Comercial;
11.13.7 Anexo VII - Modelo de Declaragdo de Compromisso e Idoneidade;
11.13.8 Anexo VIII - Modelo de Termo de Recebimento Mensal;
11.13.9 Anexo IX — Modelo de Planilha de Custos Detalhada
11.13.10 Anexo X - Minuta de Contrato.
11.14 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da Licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, serd

competente o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo.

Séao Paulo, 29 de setembro de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Paulo César Rossi
Superintendéncia Administrativa
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Anexo I — Termo de Referéncia

Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos terceirizados de limpeza, asseio e

OBJETO
conservacdo para a Sede e Subse¢des do Coren/SP.
ESPECIFICACAO . e .
¢ Vide especificagdes no Anexo II — Objeto.
DO OBJETO
QUANTIDADES Conforme Item 3 do Anexo II - Objeto
Manutencdo das instalacdes e dependéncias do Coren/SP e das Subsecdes em perfeito
JUSTIFICATIVA estado de limpeza e conservacdo, a fim de propiciar condi¢cdes de higiene aos
colaboradores e visitantes, bem como para preservacdo do patrimdnio.
ADJUDICACAO Valor total anual do objeto.
VIGENCIA DO 12 (doze) meses, prorrogdveis até o limite de 60 (sessenta) meses do inicialmente
CONTRATO pactuado, conforme legislacdo vigente.
ELEMENTO DE
3.1.30.02.05.
DESPESA
LOCAL PARA Os servigcos deverio ser prestados nos enderecos descritos no item 2 do Anexo II -
PRESTACAO DOS Objeto.
SERVICOS
DATA PREVISTA
PARA INICIO DA A presente contratacdo tem previsdo de inicio em 21 de outubro de 2011.
PRESTACAO DOS
SERVICOS
RECEBIMENTO Até 05 (cinco) dias tteis, apds recebimento da nota fiscal e relatério.
MENSAL
PAGAMENTO Até 05 (cinco) dias tteis apds a emissdo do Termo de Recebimento Mensal.
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Anexo II - Objeto
1. OBJETO

1.1.  Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos terceirizados de limpeza, asseio e conservagdo para a

Sede e Subsecdes do Coren/SP.
2.  LOCAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS

2.1. Os servigos serdo prestados na Sede e Subsecdes do Coren/SP, a saber:

LOTE CIDADE ENDERECO
1 Sao Paulo — Sede Al. Ribeirao Preto, 82, Bela Vista
2 Campinas — Subsecdo R. Saldanha Marinho, 1.046, Botafogo
3 Aracatuba — Subsecdo R. José Bonifacio, 245, Centro
4 Marilia — Subse¢ao Av. Rio Branco, 262, Alto Cafezal
5 Santos — Subsec¢ao Av. Dr. Epitacio Pessoa, 214, Embaré

Atual: R. Marechal Deodoro, 3131, 8° andar, sala 83,

Centro

6 Sao José do Rio Preto — Subsec¢ao
Futuras instala¢des: Av. Dr. Alberto Andal6, 3764, Vila
Redentora
Atual: Av. Dr. Nelson D’ Avilla, 389, conj. 141, Centro

7 Sao José dos Campos — Subsecdo Futuras instalagdes: Av. Dr. Nelson D’ Avilla, 389, conjs.
141 e 142, Centro

8 Presidente Prudente — Subsecdo Av. Washington Luis, 300, Centro

9 Ribeirdo Preto — Subsecdo Av. Pres. Vargas, 2001, cj. 194, Jardim América

2.2. Nao serd exigida vistoria dos locais onde os servigos serdo prestados; mas caso haja interesse, deverdo solicitar
agendamento em até 48 horas antes do certame, através dos enderecos de e-mail listados abaixo, informando

razdo social, nome do representante com n° do RG, data e hordrio pretendidos para vistoria.

LOTE CIDADE E-MAIL TELEFONE
1 Sao Paulo valdomirof @ webcorensp.org.br (11)7094-1728
2 Campinas lucianac @ webcorensp.org.br (19) 9721-7968
3 Aragatuba marcia.kamikihara@coren-sp.gov.br (18) 9721-3953
4 Marilia suelih@coren-sp.gov.br (14) 9682-1401
5 Santos tania.freire @ webcorensp.org.br (13) 9723-5433
6 Sdo José do Rio Preto ligiani.meirelles @ webcorensp.org.br (17) 9754-2586
7 Sdo José dos Campos roberta.zloccowick @webcorensp.org.br (12) 9774-5268
8 Presidente Prudente reginam @ webcorensp.org.br (18) 9721-1402
11 Ribeirdo Preto nathalia.santos @ webcorensp.org.br (16) 9737-8738
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3. ESCOPO - ASPECTOS GERAIS

3.1. O Servigo estd compreendido dentre as atividades terceirizdveis previstas no art. 7° ¢ no Anexo VI da IN n.°

02/2008.

3.2. A prestacdo de servigos ocorrerd através de Auxiliares de Limpeza e Encarregados de Limpeza, cuja jornada

de trabalho serd, de um modo geral, de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, a seguir distribuidos:

3.2.1.

LOTE 1 - Sede

Periodo

Posto

Quantidade de Postos

para Contratacao

Jornada de trabalho

Auxiliar de Limpeza 6 (seis)
44h semanais, sendo: segunda a sexta-
1° turno E do d
ncarregado de feira, das 6h as 15h; e sdbados.
1 (um)
Limpeza
Auxiliar de Limpeza 6 (seis) 44h semanais, sendo: segunda 2 sexta-
2° turno feira, das 12h30min as 21h30min; e
Encarregado de
. 1 (um) sdbados.
Limpeza
3.2.2. LOTE 2 - Campinas
Quantidade de Postos
Periodo Posto Jornada de trabalho
para Contratacao
) - ) ) 44h semanais, sendo: segunda a sexta-
Diurno Auxiliar de Limpeza 2 (dois)
feira, das 7h as 16h; e sabados.
3.23. LOTES3A9

Para cada lote, serd necessdria a seguinte mao-de-obra:

) Quantidade de Postos
Periodo Posto Jornada de trabalho
para Contratacao
44h semanais, sendo: segunda a sexta-
Diurno Aucxiliar de Limpeza 1 (um)

feira, das 7h as 16h; e sabados.

3.3. Para a limpeza, recolhimento e descarte de detritos do setor de Saide Ocupacional, na Sede do Coren/SP, a

Contratada deverd dispor de profissionais com conhecimentos basicos de limpeza de estabelecimentos de

satde, descontaminagdo e desinfec¢do de pisos e superficies para a execucdo dessas atividades.
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34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A Contratada também devera disponibilizar profissionais aptos e capacitados para a realizacdo da limpeza
externa de vidros e fachadas com exposicdo a riscos (trabalho em altura), munidos de todos os Equipamentos
de Protecao Individual — EPI exigidos pela NR-6 e demais legislacdes pertinentes.

3.4.1. Os profissionais que desempenhario essa atividade deverdo submeter ao Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT do Coren/SP seus Atestados de Satide
Ocupacional — ASO e seus EPI para autorizacdo de execugdo do trabalho.

A Contratada deverd prover toda orientagdo para que seus colaboradores sejam capacitados para manusear e

utilizar produtos quimicos em geral, bem como realizar adequadamente a diluicao desses produtos.

Disponibilizar em quantidade suficiente para cada localidade, além da mao-de-obra:

3.6.1. Saneantes domissanitarios;

3.6.2. Materiais como: panos, luvas, baldes, vassouras, rodos, esponjas, buchas, palhas de aco, kit para
limpeza de vidros, etc.;

3.6.3. Inseticidas, produtos do tipo “mata-barata” e “mata-formigas”, repelentes atéxicos para pombos,
raticida (quimico ou eletrdnico), anti-cupim, e outros produtos contra pragas domésticas, além de
desodorizadores de ambientes em aerosol tipo “Bom Ar”;

3.6.4. Sacos plasticos para acondicionamento de detritos/lixo em cores distintas, visando a sele¢do dos
diversos tipos de materiais para descarte e reciclagem, e de diversas capacidades/tamanhos,
conforme lixeiras disponiveis nas instalacdes do Coren/SP;

3.6.5. Produtos como: sabdes, alvejantes, desinfetantes, detergentes, sapondceos, etc.;

3.6.6. Produtos hipoalergénicos para limpeza de objetos manuseados com frequéncia pelos usudrios
(telefones, teclados, mouses, etc.), a fim de prevenir danos a satde;

3.6.7. Polidores atéxicos ou de baixa toxidade;

3.6.8. Materiais e utensilios para remoc¢ao de pd, limpeza e lavagem apropriados para cada tipo de objeto e
instalag@o a serem limpos, a fim de garantir maior eficiéncia e evitar danos;

3.6.9. Placas de alerta (“cuidado piso molhado”, “piso escorregadio”, “ndo entre”, etc.);

3.6.10. Lavadoras de alta pressdo (tipo “Wap”), lavadoras de pisos frios, aspiradores de pd, enceradeiras, e
todos os acessérios desses equipamentos necessarios para uma limpeza adequada das instalagdes;

3.6.11. Escadas portateis de diversos tamanhos (3 degraus, 5 degraus, etc.);

3.6.12. Fios de extensio;

3.6.13. Mangueiras, carrinhos para transporte de lixo, e todos os outros equipamentos, ferramentas,
materiais e utensilios necessdrios para a perfeita execucdo dos servicos de limpeza dos prédios e
demais atividades correlatas;

3.6.14. Equipamentos de elevagdo, como plataformas, andaimes, balancins, dentre outros, para a limpeza
das fachadas e vidros, adequados as estruturas locais.

A Contratada serd responsavel pela logistica de todos os materiais e equipamentos de limpeza para

abastecimento adequado da(s) unidade(s) do Coren/SP.

Todos os equipamentos e ferramental para a realizagdo dos servicos ficardo sob a responsabilidade da(s)

equipe(s) de limpeza, guardados em local apropriado nas dependéncias da Contratante e devidamente

identificados.

Nao serd responsabilidade da Contratada:

3.9.1. Fornecimento de sabonete liquido, papel toalha e papel higi€nico para abastecimento dos sanitarios;
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3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.9.2.  Servigos de jardinagem, paisagismo e adubagdo em todas as localidades;

3.9.3. Limpeza das caixas d’dgua de todas as localidades;

3.9.4. Na Sede (Lote 1), tanque semiautomatico para lavagem dos panos utilizados durante as atividades.

Atualmente, todas as localidades — Sede e Subsecdes — possuem carrinhos multiuso de limpeza, com bolsa de

vinil para acondicionamento de lixo, de propriedade do Coren/SP. Se necessdrio, a Contratada devera

fornecer carrinhos para a execucdo dos servigos.

Nao serd admitido o uso de pedras ou pastilhas sanitdrias nos vasos sanitdrios, devido a possibilidade de

desprendimento e entupimento, e para prevenir reacdes alérgicas em usudrios.

Todos os profissionais deverdo apresentar-se, obrigatoriamente, uniformizados, portando crachds de

identificacdo e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), todos fornecidos pela Contratada.

3.12.1. A Contratada deverd fornecer, para cada profissional, calcados e uniformes com pegas adequadas
para verdo e inverno, de acordo com a necessidade de cada localidade, em cores discretas e
ajustados conforme as caracteristicas fisicas de cada um.

3.12.2. O fornecimento do(s) uniforme(s) ndo deverd acarretar 6nus aos profissionais.

3.12.3. A Contratada deverd assegurar a impecabilidade dos uniformes dos profissionais, caso contrério,
deverdo ser substituidos sem 6nus para o Coren/SP.

3.12.4. Serd vedada a entrada e permanéncia nas dependéncias do Coren/SP de profissional(is) sem
uniforme para a prestacdo dos servicos, e considerada auséncia do(s) profissional(is), acarretando a
necessidade de envio de profissional(is) substituto(s) para o cumprimento dos servigos ou o
abatimento de falta(s) no pagamento mensal a Contratada.

No dimensionamento das equipes que atenderdo a Sede (Lote 1), é obrigatério que a Contratada contemple

profissionais do sexo masculino — no minimo, 2 (dois) em cada turno — visando, dentre outras rotinas, a

execucdo da limpeza e recolhimento do lixo dos sanitdrios masculinos, limpeza das lumindrias, limpeza de

vidros, etc.

Os profissionais serdo gerenciados por Supervisor da Contratada, que terd as seguintes incumbéncias:

3.14.1. Gerenciar todos os procedimentos e rotinas de trabalho com vistas a promover a qualidade na
execucdo do objeto deste Contrato;

3.14.2. Manter a equipe atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas;

3.14.3. Realizar, no minimo, 1 (uma) visita mensal em cada localidade, para, além de orientar os trabalhos
sob responsabilidade da Contratada, manter contato com a Gestdo do Contrato quanto a satisfacéo,
orientacdes e necessidades especificas sobre os servicos prestados;

3.14.4. Em até 30 (trinta) dias apds o inicio da vigéncia contratual, apresentar plano de agdo anual para
execucdo do Contrato, com cronograma das atividades (ex: limpeza de fachada, lavagem de
carpetes, etc.)

3.14.5. Elaborar planejamentos, rotinas e procedimentos operacionais e de acompanhamentos das equipes
para execucdo do objeto contratual, considerando normas técnicas, legais e administrativas vigentes.

Tendo em vista que os encarregados de limpeza alocados na Sede (Lote 1) estardo em circulagdo constante

pelas instalacdes da Contratante, a Contratada deverd fornecer radiocomunicador aos encarregados e a GEAD

— Geréncia Administrativa e de Logistica Operacional, a fim de possibilitar a comunicac¢io rdpida entre os

encarregados, a drea da Contratante responsdvel pela gestdo do Contrato e a base da Contratada.
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3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

Toda mao-de-obra necessdria para a execucao dos servigos, encargos decorrentes, ferramental, equipamentos
€ materiais necessdrios serdo de responsabilidade da Contratada e deverdo estar inclusos no preco do servigo
ora contratado.

Nas dreas de grande fluxo de pessoas — recepcdo, dreas de atendimento ao publico, copas e sanitdrios

préximos a essas dreas — a limpeza devera ser feita em frequéncia maior do que as demais instalagdes.

A limpeza e lavagem de todas as dreas externas e internas, principalmente sanitdrios e locais onde os pisos

molhados tornam-se escorregadios, por oferecerem riscos de acidentes aos colaboradores e publico em geral,

deverdo ser executadas em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da

Administragdo.

As frequéncias das rotinas descritas neste objeto contratual representam os pardmetros minimos de

manutencdo da limpeza e asseio das instalacdes.

As atividades de trabalho deverdo ser organizadas respeitando-se o expediente de trabalho da Contratante, a

saber:

3.20.1. Sede e Subsecdes: o atendimento ao publico é realizado de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h,
sendo que alguns eventos ocorrem fora do hordrio de atendimento, inclusive finais de semana e
feriados;
3.20.1.1. Na ocorréncia de eventos aos sabados, serd necessario o deslocamento do horario de
trabalho de, no minimo, 1 (um) profissional da equipe, respeitada a carga diurna de 8h, de forma que
sua jornada de trabalho seja encerrada em horério préximo ao término do evento.

3.20.2. Sede: hd um turno adicional de trabalho administrativo, de segunda a sexta-feira, das 13h as 22h.

No prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a celebragdo do Contrato, a Contratada devera realizar:

3.21.1. A primeira limpeza/lavagem de fachadas;

3.21.2. A limpeza/lavagem anual das dreas acarpetadas.

A técnica e os materiais empregados para a limpeza/lavagem trimestral de fachadas deverdo respeitar os

materiais e tipos de edificagc@o, visando ndo danificar as instalacdes.

A limpeza/lavagem anual das dreas acarpetadas deverd ser realizada com técnicas e materiais apropriados

para o tipo de carpete instalado em cada localidade, de forma a ndo danificar as instalacdes (ex: Sede —

carpete em placas com cola de contato).

O pagamento mensal sofrerd reducdo nas seguintes ocorréncias:

3.24.1. Falta(s), quando a Contratada ndo cumprir a obrigacdo de disponibilizar outro(s) profissional(is)
para cobertura;

3.24.2. Atraso(s) e/ou saida(s) antecipada(s), com tempo igual ou superior a 15 (quinze) minutos.

A ocorréncia frequente de faltas, atrasos e saidas antecipadas sem a cobertura do(s) profissional(is) sujeitard a

Contratada as san¢des contratuais pela inexecucdo parcial dos servicos.

4. ESCOPO - ESPECIFICACOES

4.1. PROCESSOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

PROCESSOS DESCRICAO

Abastecer Abastecer dispenseres com papel higi€nico, papel toalha, sabonete liquido e outros.

Aspirar Aspirar p6 e/ou liquidos de superficies através de for¢ca mecanica ou ndo, utilizando diversos
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tipos de bocais.

Remover impregnacdo de manchas oriundas de graxas, 6leos e gorduras através de produtos

Desimpregnar ) )
quimicos e for¢a mecénica.
Encerar Aplicar ceras e emulsdes (base dgua ou carnatiba) em pisos que necessitem de protecdo e brilho.
Aplicar tratamento a base em polimeros termoplasticos em 3 (trés) fases para criar um filme de
Impermeabilizar | alta durabilidade, deixando a aparéncia de “brilho molhado”, visando aumentar a vida ttil dos
pisos.
) Observar, de modo geral, a aparéncia de limpo e higienizado, com vistas a adequagdo das
Inspecionar ) ] o _ )
necessidades, a fim de complementar ou modificar os processos de execugdo dos servicos.
Remover sujidade de &reas lavdveis, utilizando forca mecéanica ou ndo em conjunto com
Lavar
diferentes tipos de solucdes detergentes e desinfetantes indicadas a cada tipo de 4rea e sujidade.
Limpar Passar pano com dgua, umedecido em solugdo detergente.

Limpar vidros

Processo que retira sujidade e gordura de faces em vidro de janelas, portas, divisdrias, etc., com
a utilizacdo de detergente neutro, luva lavadora e equipamentos desenvolvidos especialmente

para este fim.

Lustrar

Utilizar conservadora de pisos (“low”, “high” ou “ultra-high speed’) em pisos encerados ou
impermeabilizados em conjunto com discos de fibras sintéticas ou naturais, resultando em brilho

e melhor apresentacdo dos pisos.

Recolher lixo

Recolher, acondicionar em sacos plasticos e remover ao local apropriado o lixo de cestos e

lixeiras.
Tirar p6 Remover o pé de superficies, utilizando pano timido e/ou flanela.
Varrer Varrer pisos, utilizando diferentes tipos de vassouras e/ou MOP.

4.2. AREAS INTERNAS - PISOS ACARPETADOS

Consideram-se como

374

dreas internas — pisos acarpetados” aquelas revestidas de forracéo ou carpete.

4.2.1. Frequéncia e Descricao dos Servicos

42.1.1. Diaria

a)
b)

c)
d)

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Contratante;

Remover o pé das mesas, telefones, armdrios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das

janelas, bem como dos méveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de incéndio e

seus suportes, hidrantes, etc.;

e Evitar fazer a limpeza de bocais de telefones (e outras partes manuseadas) com produtos
potencialmente alergé€nicos;

Limpar e lustrar os méveis;

Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;
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e)

g

Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado, especialmente onde o trifego de pessoas € mais
intenso;

Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente ap6s a sua formacdo, mas nunca
esfregd-las sob o risco de aumentar a drea afetada. No caso das manchas serem de substincias
que contenham 6leo ou gordura, recomenda-se retirar o excesso com um pano umedecido com
dlcool (sem esfregar) e, em seguida, usar um pano umedecido com 4gua e sabdo. Apds, enxugar
com pano seco ou papel absorvente;

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza didria.

42.1.2. Semanal

a)
b)
c)
d)

g)
h)
i)
J)
k)

Limpar atrds dos mdveis, armdrios e arquivos;

Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forracdes de couro ou pldstico em assentos e poltronas, com produto adequado;
Limpar vidros internos (janelas, portas e paredes) com produtos, equipamentos € acessorios
adequados;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manuseadas) com produtos alergénicos, usando apenas pano timido;

Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
guarda-corpos, corrimios, com produtos adequados, procurando fazer uso de polidores de baixa
toxidade ou atoxicos;

Retirar o p6 e residuos dos quadros em geral com pano timido;

Limpar a parte externa de vasos de plantas e cachepds;

Limpar placas de sinalizagcdo e quadros de avisos;

Executar a limpeza simples das cAmeras de vigilancia (parte externa);

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza semanal.

4.2.1.3. Mensal

a)
b)
c)
d)

Limpar/remover manchas de forros, paredes e rodapés;
Remover o pé de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
Destravar/abrir as janelas para limpeza dos batentes (Sede);

Executar os demais servicos considerados necessdrios a limpeza mensal.

4.2.1.4. Trimestral

a) Limpar a parte externa (aparente) de todas as lumindrias e lustres;

b) Limpar persianas e cortinas com produtos, equipamentos e acessorios adequados.
c¢) Executar os demais servicos considerados necessdrios a limpeza trimestral.
4.2.1.5. Anual

a) Efetuar lavagem das dreas acarpetadas;

b) Executar os demais servigcos considerados necessarios a limpeza anual.

e A execugdo dos itens de limpeza/lavagem anual deverd ocorrer em até 60 (sessenta) dias

ap0s a celebracdo do Contrato.
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4.2.1.6. Consideracoes Finais

a)

b)

Em locais acarpetados com alto trifego de pessoas, tais como halls, acessos a elevadores,
corredores, escadas, etc., a lavagem deverd ser feita em periodicidade menor, de acordo com a
necessidade;

Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos

considerados téxicos) deverdo ser segregados e ter destinagdo adequada.

43. AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS

Consideram-se como “dreas internas — pisos frios” aquelas constituidas/revestidas de paviflex, granito, granilite,

mdarmore, ceramica, marmorite, plurigoma, madeira, porcelanato, inclusive os sanitarios.

4.3.1. Frequéncia e Descricao dos Servicos

43.1.1. Diaria

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)
)
i)

k)

0)

Limpar espelhos com pano imido;

Lavar e limpar os pisos dos sanitirios com dgua e usar saneante domissanitdrio desinfetante,

realizando a remog¢do de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas

condicdes de higiene durante todo o hordrio previsto de uso;

Lavar e limpar bacias, assentos e pias com saneante domissanitdrio desinfetante, mantendo-os

em adequadas condicdes de higiene durante todo o hordrio previsto de uso;

Efetuar a reposi¢do de papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido nos respectivos

sanitarios (insumos fornecidos pelo Coren/SP);

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Contratante;

Remover o pé de mesas, telefones, armdrios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das

janelas, bem como dos mdveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de incéndio e

seus suportes, hidrantes, etc.;

e Evitar fazer a limpeza de bocais de telefones (e outras partes manuseadas) com produtos
potencialmente alergé€nicos;

Limpar e lustrar os méveis;

Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;

Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para

local indicado pela Contratante;

Passar pano imido e polir os pisos paviflex, mdrmore, granito, granilite, cerdmica, marmorite,

plurigoma e similares;

Limpar as cabinas dos elevadores com produtos adequados;

Limpar as partes externas das escadas rolantes com produtos adequados;

Limpar as partes internas e externas das plataformas elevatérias para Portadores de

Necessidades Especiais — PNE;

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza didria.

4.3.1.2. Semanal

a)

Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitdrios com saneantes domissanitdrios

desinfetantes, mantendo-os em adequadas condicdes de higiene;
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b)
¢)
d)
e)

g

Limpar atrds dos mdveis, armdrios e arquivos;

Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forracdes de couro ou pldstico em assentos e poltronas com produto adequado;
Limpar vidros internos (janelas, portas e paredes) com produtos, equipamentos e acessorios
adequados;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manuseadas) com produtos alergénicos, usando apenas pano timido;

Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras,
guarda-corpos, corrimaos, grades, portdes, etc., com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atdxicos;

Retirar o p6 e residuos dos quadros em geral;

Encerar/lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;

Limpar a parte externa de vasos de plantas e cachep0s;

Limpar placas de sinaliza¢do e quadros de avisos;

Executar a limpeza simples das cAmeras de vigilancia (parte externa);

Limpar painéis informativos/decorativos e portas falsas dos halls dos elevadores (Sede);

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza semanal.

4.3.1.3. Mensal

a)
b)
c)
d)

Limpar/remover manchas de forros, paredes e rodapés;
Remover o pé de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
Destravar/abrir as janelas para limpeza dos batentes (Sede);

Executar demais servigos considerados necessdrios a limpeza mensal.

4.3.1.4. Trimestral

a)
b)
c)

Limpar a parte externa (aparente) de todas as lumindrias e lustres;
Limpar persianas e cortinas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

Executar demais servigos considerados necessdrios a limpeza trimestral.

4.3.1.5. Considerac¢ao Final

a)

Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos

considerados téxicos) deverdo ser segregados e ter destinacao adequada.

44. AREAS EXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES,
PATIOS E AREAS VERDES, PASSEIOS E ARRUAMENTOS, E TERRACOS

1194

Consideram-se “dreas externas — pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes, pédtios e dreas verdes,

passeios e arruamentos, e terracos” aquelas dreas circundantes ao prédio administrativo, revestidas de cimento,

lajota, ceramica, etc., dreas destinadas a estacionamentos (inclusive garagens cobertas), passeios, alamedas,

arruamentos, terracos, jardins e demais dreas circunscritas as dependéncias do Coren/SP.

4.4.1. Frequéncia e Descricao dos Servicos

44.1.1. Diaria

a)
b)
c)

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Contratante;
Limpar/remover o p6 de mesas, cadeiras, bancos, e outros mobilidrios externos.

Limpar/remover o p6 de capachos;
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d)
e)

g

h)

)

i)

Limpar adequadamente cinzeiros;

Varrer as dreas pavimentadas, removendo os detritos acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Contratante;

Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para
local indicado pela Contratante, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em
local nao autorizado, situado na drea circunscrita de propriedade da Contratante, observada a
Legislagdo Ambiental vigente e de Medicina e Seguranca do Trabalho;

Quando necessdrio, retirar, com o auxilio de peneira com cabo, papéis, folhagens e detritos que
eventualmente caiam no lago da Sede da Contratante;

Limpar vidros ao redor do lago (faces interna e externa) com produtos, equipamentos e
acessoérios adequados;

Lavar os pisos somente nas dreas circunscritas que apresentem sujidade e manchas, observadas
as restri¢des do subitem “Uso Racional da Agua”.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;

44.1.2. Semanal

a)
b)
)
d)
e)
f)
)

Lavar os pisos, observados os regramentos estabelecidos pelo subitem “Uso Racional da Agua™;
Limpeza a parte externa de vasos de plantas, cachepds e muretas de jardins;

Limpar placas de sinalizagdo;

Executar a limpeza simples das cdmeras de vigilancia (parte externa);

Remover detritos e limpar grelhas, ralos e canaletas;

Limpar a parte externa (aparente) de todas as lumindrias, postes de iluminagdo e similares;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.4.1.3. Mensal

a)

b)
c)

Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, vélvulas, registros, sifdes, fechaduras,
guarda-corpos, corrimaos, grades, portdes, etc., com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atdxicos;

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia mensal.

Proceder a capina e rocada, retirando de toda &drea externa plantas desnecessdrias que

eventualmente crescerem/brotarem.

4.4.14. Consideracao Final

a)

Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos

considerados téxicos) deverdo ser segregados e ter destinacao adequada.

4.5. VIDROS EXTERNOS E FACHADAS

Consideram-se vidros externos aqueles localizados nas fachadas das edifica¢des. Os vidros externos se compdem de

face interna e face externa. Entende-se por fachadas as faces/paredes externas dos edificios, contemplando também

os muros de delimitacdo dos terrenos.

4.5.1. Frequéncia e Descricao dos Servicos
4.5.1.1. Quinzenal

a)

Limpar todos os vidros externos baixos (ex: janelas do térreo) aplicando-lhes, se necessdrio,

produtos antiembagantes de baixa toxidade;
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5.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

b) Limpar placas e letreiros do Coren/SP expostos nas fachadas dos edificios, desde que estejam
em alturas de fécil alcance, de forma a nao implicar em riscos ao profissional ou capacita¢do
especifica para trabalho em altura.

4.5.1.2. Trimestral

a) Realizar a limpeza completa das fachadas (vidros e paredes) dos edificios com produtos,
equipamentos e acessorios adequados ao porte dos edificios, utilizando-se de profissionais
devidamente capacitados e de dispositivos trava-quedas, cinturdes, capacetes e demais
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI exigidos nas normas de Seguranca e Medicina do
Trabalho (NR-6) e outras legislacdes pertinentes.

e Durante a limpeza das fachadas, a Contratada devera cobrir os jardins, com a finalidade de
proteger as plantas de danos que possam ser provocados pelos produtos de limpeza.

e A limpeza das fachadas devera ser executada em dias e horérios que ndo interfiram no bom
andamento da rotina de funcionamento da Administragdo.

e A execugdo dos itens de limpeza/lavagem trimestral deverd ocorrer em até 60 (sessenta)
dias apds a celebracido do Contrato.

4.5.1.3. Consideracoes Finais

a) A limpeza e lavagem das dreas externas — vidros e fachadas — por oferecerem riscos de
acidentes aos colaboradores e publico em geral, dever@o ser executados em dias e hordrios que
ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da Administragao.

b) Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos

considerados téxicos) deverdo ser segregados e ter destinagdo adequada.

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS — BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para redu¢do de consumo de

energia elétrica, consumo de 4gua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas

ambientais vigentes.

Receber, da Contratante, informacdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem o

meio ambiente.

Quando houver ocorréncias, o encarregado deverd entregar relatério devidamente preenchido e assinado ao

Contratante.

Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sdo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g

Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatorio e chuveiros;
Saboneteiras e toalheiros quebrados;

Lampadas queimadas ou piscando;

Tomadas e espelhos soltos;

Fios desencapados;

Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

Carpete solto, entre outras.
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5.5.

5.6.

USO RACIONAL DA AGUA

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.54.

5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.

5.5.8.

A Contratada deverd capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da dgua. Essa capacitagdo poderd
ser feita por meio do “curso virtual” oferecidos pela SABESP. Os conceitos deverdo ser repassados
para a equipe por meio de multiplicadores.

Sempre que possivel, a limpeza dos pisos pavimentados, passeios e arruamentos serd feita por meio
de varredura e recolhimento de detritos, ou por meio da utilizagdo de baldes, panos molhados ou
escovao, sendo desaconselhdvel a lavagem com dgua potdvel, exceto em caso que se confirme
material contagioso ou outros que tragam dano a sadde.

Sempre que possivel, a Contratada buscard alternativa para que seja feita a lavagem com 4dgua de
reuso ou outras fontes (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo contaminaciio por
metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros).

A Contratada deverd adotar medidas para se evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme
instituido no Decreto Estadual n°® 48.138, de 08/10/03.

Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados
devem atuar como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da Contratada,
esperadas com essas medidas.

Sempre que adequado e necessdrio, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de limpeza com
jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja
utilizag@o serd precedida de avaliagdo pela Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de
utilizag@o de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazao maxima de 360 litros/hora.

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redu¢do do consumo de dgua.

Comunicar a Contratante sobre vazamentos ou entupimentos verificados durante a execugdo dos

Servigos.

USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que apresentem
eficiéncia energética e redug@o de consumo, de preferéncia, que possuam o selo PROCEL.

Durante a limpeza noturna, quando possivel, acender apenas as luzes das dreas que estiverem sendo
ocupadas.

Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias e mau
funcionamento de instala¢des energizadas.

Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema de prote¢do
elétrica e as condi¢des de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de pd,
enceradeiras, etc., e, quando for o caso, realizar manutencdes periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar
a0 maximo o uso de extensdes elétricas.

Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de energia

fornecidas pela Contratante.
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5.7.

REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS

5.7.1.

5.7.2.
5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

5.7.7.

5.7.8.

Separar e entregar a Contratante as pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas
composi¢des chumbo, cddmio, mercirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem, diretamente ou por meio de terceiros, 0s
procedimentos de reutilizagdo, reciclagem, tratamento ou disposicao final ambientalmente adequada,
em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses,
materiais. Esta obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.
Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral.
Quando implantado pela Contratante “Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos”, colaborar
de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de residuos
s6lidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas,
disponibilizados pela Contratante.
No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Soélidos, a Contratada deverd observar as seguintes
regras:
Materiais ndo recicldveis
5.7.5.1. Sdo todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de reaproveitamento e estes
sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel higié€nico; lenco de papel; e
outros como ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de
cigarro; cinza e ciscos — que deverdo ser segregados e acondicionados separadamente
para destinagdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes — sdo acondicionadas em
separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel carbono e fotografias;
fitas e etiquetas adesivas; copos descartdveis de papel; espelhos, vidros planos,cristais;
pilhas - sdo acondicionadas em separado e enviadas para fabricante.
Materiais reciclaveis
5.7.6.1. Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizagdo internacional para
a identificacdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para
papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo ndo
reciclavel).
5.7.6.2. Deverdo ser disponibilizados pela Contratante recipientes adequados para a coleta
seletiva:
® Vidro (recipiente verde)
e Plastico (recipiente vermelho)
e Papéis secos (recipiente azul)
® Metais (recipiente amarelo)
Fornecer sacos de lixo nos tamanhos adequados a sua utilizagdo, com vistas a otimiza¢do em seu
uso, bem como a reducgdo da destinacao de residuos sélidos.
Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento € de responsabilidade da Contratada,
adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso
e da razoabilidade o seu volume util de acondicionamento, objetivando a reducdo da destinagdo de

residuos soélidos.
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5.8.

SANEANTES DOMISSANITARIOS

5.8.1.
5.8.2.

5.8.3.

5.8.4.

5.8.5.

5.8.6.

5.8.7.

5.8.8.

5.8.9.

5.8.10.

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos biodegradaveis.

Utilizar racionalmente os saneantes domissanitdrios cuja aplicacdo nos servicos deverd observar

regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducio drastica de hipoclorito de sédio.

Manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em consideracdo as agdes ambientais por

estes realizadas.

Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulagcdo de detergentes e seus congéneres,

no que se refere ao atendimento das prescricdes do artigo 44, da Lei Federal n° 6.360 de 23 de

setembro de 1976 e do artigo 67, do Decreto Federal n® 79.094 de 05 de janeiro de 1977, as

prescricdes da Resolucdo Normativa n° 1, de 25 de outubro de 1978.

Nao utilizar na manipulagdo, sob nenhuma hipétese, os corantes relacionados no Anexo I da Portaria

n°® 9, de 10 de abril de 1987, da ANVISA, em face de que a relacdo risco e beneficio pertinente aos

corantes relacionados no Anexo I é francamente desfavordvel a sua utilizagdo em produtos de uso

rotineiro por seres humanos.

Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente registrados no O6rgdo de vigildncia sanitdria

competente do Ministério da Satide (artigos 14 e 15 do Decreto 79.094, de 05 de janeiro de 1997,

que regulamenta a Lei 6.360, de 23 de setembro de 1976).

Nao se utilizar na prestacdo dos servigos, conforme Resolucdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho

de 2001, de saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5.° da Resolugdo 336, de 30 de

julho de 1999.

Fica terminantemente proibida a aplicacdo de saneantes domissanitdrios fortemente alcalinos

apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para pulverizacdo, tais como

produtos para limpeza de fornos e desincrustagdo de gorduras, conforme Portaria DISAD — Divisdao

Nacional de Vigilancia Sanitdria n° 8, de 10 de abril de 1987.

Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitdrios, conforme Resolugdo RDC

n°® 174, de 08 de julho de 2003, da ANVISA, e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNVS, de 08 de

agosto de 1997.

Somente aplicar saneantes domissanitdrios cujas substincias tensoativas anidnicas, utilizadas em sua

composicdo sejam biodegraddveis, conforme disposi¢des da Portaria. N° 874, de 5 de novembro de

1998, da ANVISA, que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos

Anibnicos para Produtos Saneantes Domissanitdrios; em face da necessidade de ser preservada a

qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia fundamental para a saide; necessidade de

evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente por substancias sintéticas; atual estdgio de

conhecimento do grau de biodegradabilidade das substancias tensoativas anidnicas.

5.8.10.1.  Considera-se biodegraddvel a substancia tensoativa susceptivel de decomposicdo e
biodegradacdo por microorganismos; com grau de biodegradabilidade minimo de 90%.
Fica definido como referéncia de biodegradabilidade, para esta finalidade, especifica o
ndodecilbenzeno sulfonato de sédio. A verificacdo da biodegradabilidade serd realizada
pela anélise da substincia tensoativa ani6nica utilizada na formulag¢do do saneante ou no

produto acabado.
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5.9.

5.8.10.2. A Contratante poderd coletar uma vez por més e sempre que entender necessdrio,
amostras de saneantes domissanitdrios, que deverdo ser devidamente acondicionadas em
recipientes esterilizados e lacrados, para andlises laboratoriais.

5.8.10.3.  Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Secretaria de Vigilancia Sanitdria. Deverdo constar obrigatoriamente do laudo
laboratorial, além do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da andlise
quimica da amostra analisada.
5.8.11. Quando da aplicacdo de dlcool, deverd se observar a Resolu¢gdo RDC n° 46, de 20 de fevereiro de
2002, da ANVISA, que aprova o Regulamento Técnico para o dlcool etilico hidratado em todas as
graduagdes e dlcool etilico anidro.
5.8.11.1.  Fica terminantemente proibida a aplicagdo de produtos que contenham o Benzeno, em
sua composi¢do, conforme Resolugdo - RDC n° 252, de 16 de setembro de 2003, da
ANVISA, em face da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a
exposi¢do da populacdo face aos riscos avaliados pela IARC - International Agency
Research on Cancer, Agéncia de pesquisa referenciada pela OMS — Organizagdo
Mundial de Saidde, para analisar compostos suspeitos de causarem cancer, € a
categorizacio da substincia como cancerigena para humanos; necessidade de resguardar
a saide humana e o meio ambiente e considerando os riscos de exposi¢do, incompativel
com as precaucdes recomendadas pela Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976,
Decreto n.° 79.094, de 5 de janeiro de 1977 e a Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990,
face aos riscos oferecidos.

5.8.11.2.  Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitirios que apresentem associacdo de
inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes, polidores e outros produtos de
limpeza, nos termos da Resolugdo Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979.

5.8.12. Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua composi¢do, fabricante e
utilizagdo, deverdo ter registro no Ministério da Satide e serem comprovados mediante apresentacao
de cdpia reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro expedido pela Divisdo
de Produtos (DIPROD) e/ou Divisao de Produtos Saneantes Domissanitarios (DISAD), da Secretaria
Nacional de Vigilancia Sanitdria do Ministério da Satide.

5.8.13. Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de baixas concentracdes e baixo teores
de fosfato.

5.8.14. Apresentar a Contratante, sempre que solicitado, a composi¢do quimica dos produtos, para andlise e
precaugdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da Contratada, ou

com terceiros.
POLUICAO SONORA

5.9.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento, observar a necessidade
de Selo Ruido, como forma de indicac@o do nivel de poténcia sonora, medido em decibel - Db(A),
conforme Resolucio CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face de o ruido excessivo
causar prejuizo a saide fisica e mental, afetando particularmente a audi¢do; a utilizacdo de

tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducao de niveis de ruido.
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6.

6.2.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

QUALIFICACAO TECNICA

Os Auxiliares e Encarregados de Limpeza deverdo possuir, no minimo, Ensino Fundamental (antigo 1° grau)
completo.
A Contratada deverd apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica para desempenho de atividade pertinente

e compativel as caracteristicas do objeto contratual.

DATA DE INICIO DOS SERVICOS
A presente contratacdo tem previsdo de inicio a partir de 21/10/2011, com vigéncia de 12 (doze) meses,

prorrogaveis até o limite de 60 (sessenta) meses do inicialmente pactuado, conforme legislagdo vigente.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos ora contratados, nos termos da legislacdo vigente.

Executar servigco com o sigilo necessdrio.

Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

Designar por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para resolugdo de

possiveis ocorréncias durante a execugdo deste objeto contratual.

Nomear encarregados responsdveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos trabalhos

e preparados para solucionar conflitos entre os integrantes da equipe, assim como ter iniciativa para tomar

decisdes necessdrias no cotidiano das atividades. Os encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se,

quando houver necessidade, ao preposto dos servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes.

Possuir todos os registros que permitam a execugdo dos servicos descritos no objeto contratual e apresentar

suas comprovagoes.

Dispor de pessoal necessario para garantir a execu¢do dos servicos, no regime desta contratacdo, sem

interrup¢do da prestacdo dos servigos, seja por eventual auséncia, férias, descanso semanal, licenca médica,

greve, demissdo e outros motivos andlogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislacao trabalhista vigente.

8.7.1. Em caso de eventual auséncia de colaborador(es), a Contratada deverd apresentar profissional(is)
para cobertura nas instalagdes da Contratante em até 2 (duas) horas apds o hordrio normal do inicio
dos trabalhos.

8.7.2. Na impossibilidade de substituicdo de algum profissional a tempo de cumprir a jornada de trabalho
estabelecida, o atraso/falta serd abatido no faturamento do més subsequente ao da ocorréncia, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades dispostas no art. 87, da Lei n® 8.666/93, conforme tabelas
constantes no item 13.

Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas dependéncias da

Contratante.

Atender, de imediato, as solicitacdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo qualificados

ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servicos.

Comunicar a Contratante toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substitui¢do ou

inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados

eventualmente acidentados ou com mal subito.
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8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.

Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as orientacdes de
prevencdo de incéndio nas dependéncias da Contratante.

Exercer controle sobre a assiduidade, aparéncia e a pontualidade do(s) seu(s) empregado(s) e apresentar
relatério mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracio da fatura.

Repor ou substituir, sempre que necessario e quando exigido pela Contratante, os uniformes que nao atendam
as condi¢des minimas de apresentagao.

Manter seu pessoal uniformizado, portando crachd de identificacdo com foto recente, portando, também,
todos os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) necessérios, e devidamente registrados em suas carteiras
de trabalho.

Fornecer obrigatoriamente todos os beneficios nos valores estabelecidos na convengdo coletiva de trabalho
da categoria profissional.

A mao-de-obra e todos os encargos decorrentes, bem como uniformes e crachds serdo de responsabilidade da
Contratada e deverdo estar inclusos no prego do servico ora contratado.

Implantar, de forma adequada, a planifica¢do, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de maneira
estruturada, mantendo, durante o hordrio comercial, suporte para dar atendimento a eventuais necessidades
para manuten¢do das dreas limpas.

Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execugdo dos servicos em perfeitas condigdes de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas, evitando, portanto, a
suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade dos servicos prestados.

Disponibilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica
das instala¢des do Coren/SP.

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de po,
enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Administragao.

Observar conduta adequada na utilizacdo dos saneantes domissanitdrios, materiais e dos equipamentos,
objetivando correta higienizac¢@o dos utensilios e das instalacdes objeto da prestaciio de servigos.

Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente recomendadas, quando da
realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicacdo de saneantes domissanitdrios, nas
dreas escopo dos trabalhos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinacdo; atividades essas da
inteira responsabilidade da Contratada que responderd em seu proprio nome perante os 6rgdos fiscalizadores.

Quando possivel, garantir que os veiculos eventualmente envolvidos na execucdo dos servigos sejam
movidos por fontes de energia que causem o menor impacto ambiental (dlcool ou gis natural veicular —
GNV).

Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de
seus recursos — quer humanos quer materiais — com vistas a qualidade dos servicos a satisfacdo da
Contratante, praticando produtividade adequada aos vérios tipos de trabalhos.

Apresentar, por ocasido da formalizagdo do Contrato, Licenca/Alvard para realizacdo de atividades com
produtos quimicos controlados para fins comerciais, em nome da Contratada, emitida pela Policia Cientifica
da Secretaria de Segurancga Publica do Estado de Sdo Paulo ou por quem lhe faga as vezes, com validade na

data de apresentacio.
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8.27. Por se tratar de contratacido continuada com dedicacio exclusiva de colaborador(es) da Contratada, devera ser

8.28.

apresentada mensalmente, junto a nota fiscal, a seguinte documentagao:

8.27.1.

8.27.2.

8.27.3.

8.27.4.

8.27.5.

8.27.6.

8.27.7.

8.27.8.
8.27.9.

8.27.10.

8.27.11.

8.27.12.

Demonstrativo do cédlculo do valor da nota fiscal, onde conste a quantidade de empregados

alocados na execug@o do objeto contratual, nomes completos dos empregados, denominacgdes das

respectivas fungdes, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas,

demais ocorréncias e, quando aplicdvel, a deducdo de faltas ou horas trabalhadas a menos do que a

jornada estipulada;

Cépia da folha de pagamento compativel com o(s) colaborador(es) vinculado(s) a execugdo

contratual, nominalmente identificado(s);

Cépia dos comprovantes de pagamento, todos correspondentes ao més anterior ao de competéncia

da nota fiscal, de:

8.27.3.1.Saldarios;

8.27.3.2.Beneficios previstos em Convengdo Coletiva de Trabalho, tais como: vale-transporte,
vale-refei¢do, vale-alimentacao, dentre outros;

8.27.3.3.Férias, 13° saldrios e rescisdo do contrato de trabalho, quando aplicéveis.

Cépia da Folha de Ponto ou Registro de Frequéncia referente ao més anterior ao de competéncia

da nota fiscal;

Cépia da Guia da Previdéncia Social — GPS e seu comprovante de recolhimento, referente ao més

anterior ao de competéncia da nota fiscal;

Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e seu comprovante de recolhimento, referente ao

més anterior ao de competéncia da nota fiscal;

Cépia dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP — Sistema Empresa de Recolhimento do

FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, referente a0 més anterior ao de competéncia da nota

fiscal:

8.27.7.1.Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);

8.27.7.2.Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

8.27.7.3.Relacdo de Tomadores/Obras (RET);

8.27.7.4.Comprovante de Declaracdo das contribui¢des a recolher a Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS (Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social).

Declaracio de optante pelo Simples Nacional, quando aplicédvel;

Certificado de Regularidade do FGTS;

Certidao Negativa de débitos relativos as Contribui¢cdes Previdencidrias e as de terceiros (ou

Positiva com efeitos de Negativa);

Certidao Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido (ou

Positiva com efeitos de Negativa);

Cépia da Guia de Recolhimento da Contribui¢do Sindical e seu comprovante de recolhimento,

acompanhada da relacdo nominal dos empregados com os valores que compdem o valor da guia

(anualmente, ou quando houver contratacdo de colaborador para a execugdo contratual e cuja

contribui¢c@o nao tenha sido recolhida naquele ano).

A ndo apresentacdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados a cldusula anterior caracterizara

descumprimento de obrigacdo acessdria e acarretard a retengdo do pagamento até a regularizacdo ou
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8.29.

8.30.

8.31.

8.32.

8.33.
8.34.

8.35.

8.36.

9.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

apresentacdo da documentacdo faltante.

Quando aplicdvel, apresentar também:

8.29.1. Cépias dos exames admissionais, demissionais e periddicos;

8.29.2. Eventuais certificados de cursos de treinamento e reciclagem.

No inicio da vigéncia contratual, apresentar copias dos seguintes documentos da empresa:

8.30.1. Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais — PPRA;

8.30.2. Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO;

Apresentar, ainda, a(s) copia(s) do(s) prontudrio(s) do(s) colaborador(es) vinculado(s) a execucdo contratual,
(Atestado de Satide Ocupacional — ASO, registro em carteira, declaracio de op¢ao de vale-transporte, etc.).
Providenciar, sempre que necessdrio, a manutencdo corretiva de rddio-comunicador para a solucdio de
problema que acarrete suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade de servigos.

Manter cobertura de Apdlice de Seguro de responsabilidade civil para este Contrato.

Indicar um supervisor para realizar periodicamente, em conjunto com a Contratante, a inspe¢do e o
acompanhamento técnico das atividades, visando & qualidade da prestacdo dos servicos.

Ressarcir a Contratante quando a Contratada, através de seus profissionais, durante a montagem e instalacio
dos produtos, provocar danos em seu patrimonio, por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

Manter durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigida na

Licitacdo.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Exercer a fiscalizag@o dos servigos por pessoas especialmente designadas.

Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucdo contratual.

Indicar instalagdes sanitdrias, vestidrios, armdrios para guarda de pertencentes, para utilizacdo dos
profissionais da Contratada.

Destinar local para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais e equipamentos da Contratada utilizados
na execugdo dos servigos.

Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha para a respectiva distribuicio nos sanitdrios
existentes nos locais de prestag@o de servigos.

Disponibilizar os programas de reducdo de energia elétrica, uso racional de dgua e, caso ja implantado,
programa de coleta seletiva de residuos sélidos, recipientes coletores adequados para a coleta seletiva de
materiais secos recicldveis, seguindo a padronizagdo internacional para a identificagcdo, por cores (VERDE
para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo nio
reciclavel).

Quando aplicédvel, elaborar e distribuir manuais de procedimentos para ocorréncias relativas ao descarte de
materiais potencialmente poluidores, a serem observados tanto pelo gestor do contrato como pela Contratada.
Receber os descartes produzidos ou encontrados pelos colaboradores da Contratada durante a execucio dos
servicos, nas instalacdes da Contratante, de pilhas e baterias, lampadas fluorescentes, reatores eletronicos,
entulho resultante de pequenas reformas, responsabilizando-se pelo descarte adequado.

Encaminhar a liberacao de pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas.
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10. FISCALIZACAO/CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1.

Nao obstante, a Contratada seja a tinica e exclusiva responsdvel pela execucdo de todos os servicos, a
Contratante € reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

10.1.1.  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de funciondrio da Contratada que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar incoveniente.

10.1.2.  Examinar as Carteiras Profissionais dos funciondrios da Contratada alocados na prestagdo de
servicos deste Contrato, para comprovar o registro de fung@o profissional.

10.1.3.  Solicitar a Contratada a substitui¢do de qualquer saneante domissanitdrio, material ou equipamento
cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservacdo de seus pertences, equipamentos ou
instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

10.1.4.  Executar mensalmente a medicdo dos servicos, descontando-se do valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servicos contratados e por motivos imputdveis a Contratada, sem prejuizo

das demais san¢des disciplinadas em Contrato.

11. PAGAMENTO CONTRATUAL

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Até o 7° (sétimo) dia util do més subsequente ao de referéncia, a Contratada emitird nota fiscal para os

servicos prestados em cada unidade do Coren/SP.

11.1.1. Entregues a(s) Nota(s) Fiscal(is) e todos os documentos relativos as obrigacdes acessdrias aos
Gestores dos Contratos, a conferéncia e a verificacdo da adequada prestagdo dos servigcos do més de
referéncia serd realizada em até 5 (cinco) dias tteis, com a emissdo do Termo de Recebimento
Mensal.

11.1.2. Todos esses documentos serdo encaminhados & Geréncia Financeira.

Recebidos mensalmente os servigos, inclusive atestada a conformidade da nota fiscal e dos documentos

comprobatdrios das obrigacdes da Contratada, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 5 (cinco) dias tteis.

Havendo erro na apresentagdo da notas fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda,

circunstincia que impega a liquidacdo da despesa, os pagamentos ficardo pendentes até que a Contratada

providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagao
da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Caso se constate o descumprimento ou a ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios das obrigagcdes

acessodrias, os pagamentos da prestacdo de servigos serdo realizados em juizo, sem prejuizo das sangdes

contratuais cabiveis.

A cada pagamento serd verificada a retengdo na fonte ou soliddria de impostos e contribui¢cdes sociais,

conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas nas Notas Fiscais.

12. GESTAO DO CONTRATO

12.1.

A Gestdo do Contrato ficard a cargo dos seguintes responsdveis, ou prepostos as suas ordens:
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LOTE CIDADE RESPONSAVEIS
1 Sao Paulo — Sede Sr. Valdomiro Ferreira da Silva Junior
2 Campinas — Subsecdo Sra. Luciana Carvalho Silva
3 Aracatuba — Subsecdo Sra. Marcia Miyuki Kamikihara
4 Marilia — Subsecao Sra. Sueli Hissami Higute Ajeka
5 Santos — Subsec¢ao Sra. Tania Mara Carneiro Freire
6 Sao José do Rio Preto — Subsecdo Sra. Ligiani Cristhine Fossaluza Meirelles
7 Sao José dos Campos — Subsecdo Sra. Roberta Zloccowick
8 Presidente Prudente — Subsecdo Sra. Regina Maria Furtado Alves Rabelo
9 Ribeirdo Preto — Subsec¢do Sra. Nathalia Cafezakis dos Santos

13. ESCLARECIMENTOS SOBRE DEDUCOES DE FALTAS, ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS
NOS PAGAMENTOS MENSAIS

13.1. A ocorréncia frequente de faltas, atrasos e saidas antecipadas sem a cobertura do(s) profissional(is) sujeitard a
Contratada as san¢des contratuais pela inexecucdo parcial dos servigos.

13.2. O pagamento mensal sofrerd reducdo nas seguintes ocorréncias:
13.2.1. Falta(s), quando a Contratada ndo cumprir a obrigacdo de disponibilizar outro(s) profissional(is)

para cobertura;

13.2.2. Atraso(s) e/ou saida(s) antecipada(s), com tempo igual ou superior a 15 (quinze) minutos.

13.3. Eventuais faltas, atrasos e saidas antecipadas serdo deduzidas no pagamento do préprio més de referéncia.

13.4. Se ocorrer(em) falta(s) sem a cobertura do(s) profissional(is), serd aplicada a seguinte tabela de deducdes:

Quantidade de faltas por més por Percentual a reduzir do valor
posto de trabalho mensal por posto de trabalho
1 3,33%
2 6,67%
3 10,00%
4 13,33%
5 16,67%
6 20,00%
7 23,33%
8 26,67%
9 30,00%
10 33,33%
11 36,67%
12 40,00%
13 43,33%
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14 46,67%
15 50,00%
16 53,33%
17 56,67%
18 60,00%
19 63,33%
20 66,67%
21 70,00%
22 73,33%
23 76,67%
24 80,00%
25 83,33%
26 86,67%
27 90,00%
28 93,33%
29 96,67%
30 100,00%

13.5. Se ocorrer(em) atraso(s) ou saida(s) antecipada(s) sem a cobertura do(s) profissional(is), serd aplicada a

seguinte tabela de deducdes:

Quantidade de horas a débito por Percentual a reduzir do valor
més por posto de trabalho mensal por posto de trabalho

15 min 0,11%

30 min 0,23%

45 min 0,34%

1h 0,45%

1h15min 0,57%

1h30min 0,68%

1h45min 0,80%

2h 0,91%

3h 1,36%

4h 1,82%

Sh 2,27%

6h 2,73%

7h 3,18%

8h 3,64%

%h 4,09%

10h 4,55%
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Anexo II - A — Caracteristicas locais para dimensionamento da mao de obra

1. LOTE 1 - Sao Paulo

1.1.  Areas (planta baixa)
Tipo Area aproximada
(m?)
Terreno total 1.740,00
Construida total 8.316,00
Piso acarpetado 2.073,82
Interna
Piso frio 2.499,30
Externa PI/SOS pavimentados .ad]acentes/contlguos as edificacOes, patios 4.609.65
e dreas verdes, passeios e arruamentos, e terragos.

1.2.  Aspectos gera

is sobre as instalag¢des

Tipo de edificacio

Edificio comercial com 12 pavimentos, sendo 2 pisos de garagem (subsolos), térreo, 8
andares e cobertura/terraco.

Caracteristicas
gerais

Todos os andares sdo providos de vestidrios ou banheiros masculinos e femininos e,
no térreo, existe um fraldario.

As instalacdes do térreo compreendem recepcdo, drea de atendimento, jardins,
garagem, 2 (duas) escadas rolantes para acesso ao 1° andar, além das instalacdes
sanitarias.

Existem copas pequenas do 1° ao 8° andar e uma copa grande no 9° andar, e hd um
refeitério no 1° subsolo.

As instalacdes do 9° andar compreendem copa com drea de convivéncia destinada aos
colaboradores, jardins, salas de madquinas, caixas d’dgua, além das instalacdes
sanitarias.

As instalagdes administrativas (escritérios) compreendem do térreo ao sétimo andar.
No 4° andar existem instalacdes da drea de Saide Ocupacional

O 8° andar é composto por salas de treinamento e auditério destinados a realizacdo de
eventos, tais como cursos, palestras, reunides, etc., sendo que alguns eventos ocorrem
foram do horario de atendimento, inclusive finais de semana e feriados, além das
instalacOes sanitdrias.

Fachada

Em concreto com, aproximadamente, 432 janelas de vidro.

Acessorios

3 elevadores comuns;

2 escadas rolantes;

1 plataforma elevatéria inclinada para Portadores de Necessidades Especiais — PNE;
Guarda-corpos em inox e vidro do térreo ao 6° andar;

Corrimaos nas escadarias;

Portdes na entrada social do edificio e entradas das garagens do térreo e 1° subsolo;
Grades em todo o entorno do terrago no 9° andar;

Letreiros, placas de identificacdo e sinalizadoras em inox e acrilico.

Circulacdo média

diaria de pessoas

950 pessoas, entre colaboradores e visitantes.
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2. LOTE 2 - Campinas

2.1.  Areas (planta baixa)

Tipo Area aproximada (m?)
Terreno total 252,38
Construida total 605,25

Piso acarpetado -
Interna
Piso frio 605,25
2.2.  Aspectos gerais sobre as instalagdes
Tipo de edificacdo | ® Prédio comercial com 2 pavimentos (térreo e 1° andar), com garagem.
e  Area administrativa;
e 5 sanitarios;
Caracteristicas * 2copas;
gerais e Depésito;
e Portdo de garagem;
e Auditério para eventos, cursos, palestras, reunioes, etc.
Fachada e  Em Alucobond.

Circulacdo média
diaria de pessoas

1 Elevador/Plataforma elevatéria vertical para PNE.

3. LOTE 3 - Aracatuba

3.1. Areas (planta baixa)

Tipo Area aproximada (m?)
Terreno total 412,87
Construida total 272,21

Piso acarpetado -
Interna ] ]
Piso frio 272,21
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacoes,
Externa 1 . p/ Vi Ja au theag 140,00
patios e dreas verdes, passeios e arruamentos, e terragos
3.2.  Aspectos gerais sobre as instalagdes

Tipo de edificacdo | ® Casa térrea, com quintal e garagem.
e  Area administrativa;
e  Jardim frontal;
e 5 sanitarios;
Caracteristicas ..
. ¢ Copa e mini-copa;
gerais

Lavanderia;
Portao de pedestres;

Sala de treinamento para pequenos eventos, cursos, palestras, reunides, etc.
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Fachada

Em pedra e tinta lavdvel (grafiato).

Circulacdo média
diaria de pessoas

200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.

4. LOTE 4 - Marilia

4.1. Areas (planta baixa)
. Area aproximada
Tipo (9
Terreno total 652,54
Construida total 534,69
Piso acarpetado -
Interna
Piso frio 534,69
Externa PI/SOS pavimentados .ad]acentes/contlguos as edificacOes, patios 150,00
e dreas verdes, passeios e arruamentos, e terragos
4.2.  Aspectos gerais sobre as instalagdes

Prédio comercial com 2 pavimentos (térreo e 1° andar), com edicula, quintal e

Tipo de edificacio
garagem.
e  Area administrativa;
e Jardim frontal;
¢ 10 sanitarios;
Caracteristicas
. e 2 copas;
gerais
e  Depésito;
e  Portdo de pedestres e portdo de garagem;
e Sala de treinamento para pequenos eventos, cursos, palestras, reunides, etc.
Fachada e  Em Alucobond.
Acessorios e 2 plataformas elevatorias verticais para PNE.

Circulacdo média

diaria de pessoas

200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.

5. LOTE 5 - Santos

5.1. Areas (planta baixa)
. Area aproximada
Tipo
P (m?)
Terreno total 222,50
Construida total 190,00
Piso acarpetado -
Interna
Piso frio 190,00
Externa P1/sos pavimentados .adjacentes/contlguos as edificacdes, patios 60.00
e dreas verdes, passeios e arruamentos, € terracos
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5.2.  Aspectos gerais sobre as instalacdes
Tipo de edificacdo | ® Prédio comercial com 3 pavimentos (térreo, 1° e 2° andares), com quintal e garagem.
o Area administrativa;
® 5 sanitarios;
Caracteristicas
. e Copa;
gerais
e Depésito;
e Sala de treinamento para pequenos eventos, cursos, palestras, reunides, etc.
Fachada * Em Alucobond.
Acessorios e 1 Elevador/Plataforma elevatéria vertical para PNE.

Circulacio média

diaria de pessoas

e 200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.

6. LOTE 6 - Sao José do Rio Preto

6.1. Areas (planta baixa)
Area aproximada (m?)
Tipo
Atual Futura
Terreno total - 284,90
Construida total 110,00 331,74
Piso acarpetado - 104,45
Interna
Piso frio 110,00 227,28
Externa PI/SF)S pE}V1mentados adj ac.:entes/contlguos as edificagdes, ) 30,00
patios e dreas verdes, passeios e arruamentos, e terragos.
6.2.  Aspectos gerais sobre as instalacdes
Instalacoes atuais Instalacoes futuras

e Prédio comercial com 2 pavimentos

Tipo de edificacdo | ® 2 salas comerciais. (térreo e 1° andar), com corredor lateral e
vaga de estacionamento.
e  Area administrativa;
e  Jardim frontal;
) e  Area administrativa; e 5 sanitérios;
Caracteristicas o 2 sanitdrios:
gerais ’ e Copa;
e Copa. e Depésito;
e Sala de treinamento para pequenos
eventos, cursos, palestras, reunides, etc.
Fachada e Nio tem. e  Em Alucobond.
2c - e 2 Elevadores/Plataformas elevatdrias
Acessorios e Nio tem.

verticais para PNE.

Circulacdo média

diaria de pessoas

e 200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.
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7. LOTE 7 - Sao José dos Campos

7.1.  Areas (planta baixa)

Area aproximada (m?)
Tipo
Atual Futura
Terreno total - -
Construida total 94,48 188,95
Piso acarpetado - -
Interna ] ]
Piso frio 94,48 188,95
Externa Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes, patios
e dreas verdes, passeios e arruamentos, € terragos.
7.2.  Aspectos gerais sobre as instalagdes
Instalacgées atuais Instalacgoes futuras
Tipo de edificacao e  Sala comercial com mezanino. e 2 salas comerciais com mezanino.
e  Area administrativa;
e Area administrativa; * 6 sanitdrios;
s e SHATTOQ" e Copa;
Caracteristicas * 3 sanitdrios; p
gerais e Copa; e  Depésito;

e Deposito. e Sala de treinamento para pequenos
eventos, cursos, palestras, reunides,
etc.

Fachada e Nio tem. e Naotem

Circulacdo média

YA e 200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.
diaria de pessoas

8. LOTE 8 - Presidente Prudente

8.1. Areas (planta baixa)

Tipo Area aproximada
P (m2)
Terreno total 583,20
Construida total 664,70

Piso acarpetado -
Interna ] ]
Piso frio 664,70
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes, patios
Externa 1808 pavi aq 'eu theagoes, pa 200,00
e dreas verdes, passeios e arruamentos, e terragos

8.2.  Aspectos gerais sobre as instalagdes

Tipo de edificacdo | ® Sobrado com quintal, garagem e edicula assobradada.

e  Area administrativa;
Caracteristicas

gerais e  Jardim frontal;

e  ( sanitarios;
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e Copa;
e Dep6sito;

e Portdo de pedestres e portdo de garagem;

e Sala de treinamento para pequenos eventos, cursos, palestras, reunides, etc.

Fachada

e  Em Alucobond.

Acessorios

e | plataforma elevatéria vertical para PNE.

Circulacdo média
diaria de pessoas

e 200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.

9. LOTE 9 — Ribeirao Preto

9.1. Areas (planta baixa)

Area aproximada

Tipo (m2)
Terreno total -
Construida total 496,42

Piso acarpetado -
Interna
Piso frio 496,42
Pi imentados adj t ti, as edificagd ati
Externa isos pavimentados adjacen es/contiguos as edificagdes, patios 15.00
e dreas verdes, passeios e arruamentos, € terragos
9.2.  Aspectos gerais sobre as instalacdes
Tipo de edificacdo | ® Sala comercial com mezanino.
e Area administrativa;
Caracteristicas * 3 sanitdrios;
gerais e 2 copas;
e  Depdsito.

Fachada e Naotem

Circulacdo média -
rewac e 200 pessoas, entre colaboradores e visitantes.

diaria de pessoas
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Anexo III - Modelo de Procuraciao de Credenciamento

PROCURACAO

Pelo presente instrumento, a empresa ___[RAZAO SOCIAL]
na ___ [ENDERECO COMPLETO]___, por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui
como bastante procurador, o Sr _[QUALIFICACAO COMPLETA] ; inscrito no CPF ___[N° do CPF]___;
portador do RG ___[N° do RG] , residente em ___[ENDERECO COMPLETO] , ao qual OUTORGA
AMPLOS PODERES para representd-la em todos os atos inerentes a0 PREGAO PRESENCIAL n° 040/2011 do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, podendo, inclusive, formular lances,

, inscrita no CNPJ/MF ___ [N° do CNPJ]___, sito

complementar proposta, interpor recursos ou ressalvas, renunciar & interposi¢do de recursos, acordar, transigir,
desistir e receber avisos e intimagdes e assinar declaracdes, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel

cumprimento deste mandato.

Séao Paulo, de de 2011.

Razdo Social
Representante(s) legal(is) com carimbo da Licitante

[Reconhecer Firma)
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Anexo IV - Modelo de Declaraciao de Pleno Atendimento’

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A __ [RAZAO SOCIAL]
COMPLETO]

, CNPIJ/MF n° _ [N° do CNPJ]___, localizada a __ [ENDERECO

, DECLARA, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei n.° 10.520/02, que cumpre todos

os requisitos de habilitacdo estabelecidos para o certame licitatério no Conselho Regional de Enfermagem de Sao

Paulo, Pregdo Presencial n° 040/2011.

Sao Paulo, de de 2011.

Nome: -[Representante Legal]

R.G. n° [do signatdrio]

! OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Deverd ser apresentada durante o credenciamento e fora dos
envelopes Proposta e Habilitacdo.
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Anexo V — Modelo de Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte’

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pregdo Presencial 040/2011.
A ___(RAZAO SOCIAL)

, inscrita no CNPJ/MF ___ (N°)___, por intermédio do seu representante legal abaixo

assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, ser microempresa/empresa de pequeno porte nos termos da

legislagdo vigente.

Sao Paulo, ........... A€ o, de 2011.

(nome/cargo/assinatura)

2 OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Deverd ser apresentada durante o credenciamento e fora dos
envelopes Proposta e Habilitacdo.
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Anexo VI - Modelo de Proposta Comercial’

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco completo: [com indicagdo de telefone e e-mail]

Pregdo Presencial n° 040/2011

Objeto: Prestacio de servicos terceirizados de limpeza, asseio e conservaciao predial para a Sede e Subsecoes

do Coren/SP.

LOTE [n°do lote]

Valor
) Qtde de Jornada de Unitério VELT? LT
Periodo Posto Mensal por

Postos Trabalho Mensal por P
osto
Posto
VALOR TOTAL MENSAL R$ , (valor por extenso)
*VALOR TOTAL ANUAL: R$ , (valor por extenso)

*Serd considerado para efeito de selecdo de proposta.

» Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
escala de funciondrios, uniformes, crachds, vale transporte, vale alimentacdo, transportes, saneantes
domissanitdrios, materiais de limpeza, equipamentos, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas
ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagdo, exceto 0s casos previstos no item
3.9 do Anexo II — Objeto.

> Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias; o valor ofertado permanecerd fixo e irreajustavel até o final do registro.

» Todas as demais condigdes de acordo com o Edital ¢ Anexos.

(Cidade), (dia) de (més) de 2011.

(Assinatura do Representante Legal ou procurador)

Indicar: SINDICATO DA CATEGORIA:

Favor informar: REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

NOME:

QUALIFICACAO (cargo):
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

8 OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que
tenha poderes outorgados para tanto. Devera ser apresentada dentro do envelope PROPOSTA COMERCIAL.
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Anexo VII - Modelo de Declaracao de Compromisso e Idoneidade®

DECLARACAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE

A _[RAZAO SOCIAL] , inscrita no CNPJ/MF __ [N° do CNPJ]___, por intermédio do seu

representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de participagdo no Pregio

Presencial n® 040/2011 que:

»  Os documentos que compdem o edital foram colocados a disposi¢do e tomou conhecimento de todas

as informacdes;

» Nido se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgios da Administracdo Piblica

Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

» Inexistem fatos impeditivos a sua habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores; e

» Naio possui em seu quadro menor de 16 anos de idade, nos termos do art. 27, V da Lei 8666/93.

Sdo Paulo, de de 2011.

Nome: -[Representante Legal]

[Nome / Cargo / Assinatura]

¢ OBSERVACOES: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto, apresentada dentro do envelope habilitacio.
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Anexo VIII- Modelo de Termo de Recebimento Mensal

Do Termo

E um documento interno, emitido pelo Coren/SP, entregue 2 Autoridade Competente dando pleno recebimento do
objeto licitado, uma vez verificada a conformidade com o estabelecido no Edital e nos anexos, redigido com o

seguinte teor.

TERMO DE RECEBIMENTO MENSAL

A _[RAZAO SOCIAL] , inscrita no CNPJ/MF ___ [N° do CNPJ] , conforme a nota fiscal n° de

/ / , Ppassados dias tteis, cumpriu os requisitos de especificacdo e de entrega do objeto,

estabelecidos em Edital, anexos e proposta do certame licitatério do Conselho Regional de Enfermagem de Séao

Paulo, Pregdo Presencial n° 040/2011.

Séao Paulo, de de 2011.

Gestor do Contrato
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Anexo IX — Modelo de Planilha de Custos Detalhada *

1- Mio-de-obra fixa (valores mensais)

Funcdes Saldrio mensal unitirio Qtde. postos Total mensal
Auxiliar de Limpeza RS R$
Encarregado de Limpeza (aplicdvel somente ao Lote 1) R$ R$

Subtotal A (Salarios) R$
Encargos e provisdes sobre Subtotal A (INSS, FGTS, Férias, 13° saldrio, etc.) R$
Subtotal B (Salario + Encargos e Provisoes) R$
Custos diretos (ASO, VR, VT, VA, EPI, uniformes, seguro de vida, etc.) R$
Subtotal C (Subtotal B + Custos diretos) R$
BDI sobre subtotal C R$
Total mensal (Subtotal C + BDI) R$

1- TOTAL DA MAO-DE-OBRA FIXA ANUAL (Total mensal x 12 meses) R$

2 - Materiais e equipamentos (valores mensais)

Saneantes domissanitarios, sabdes, desinfetantes, detergentes, sapondceos, produtos hipoalergénicos, polidores, etc. R$

Panos, luvas, baldes, vassouras, rodos, esponjas, buchas, palhas de ago, materiais e utensilios para limpeza, etc. R$

Inseticidas, repelentes, raticida, anti-cupim, etc., e desodorizadores de ambientes em aerosol R$

Sacos plasticos em cores e tamanhos diversos R$

Placas de alerta R$

Lavadoras de alta pressdo, lavadoras de pisos frios, apiradores de p6, enceradeiras, etc. R$

Escadas portéteis R$

Fios de extensdo R$

Mangueiras, carrinhos para transporte de lixo, etc. R$

Rédio-comunicadores (aplicdvel somente ao Lote 1) R$

Subtotal mensal R$
BDI sobre materiais e equipamentos RS
Total mensal (Subtotal + BDI) R$

2 - TOTAL DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (Total mensal x 12 meses) R$

3 - Servicos periddicos

Limpeza/lavagem anual de carpetes (aplicdvel somente aos Lotes 1 e 6) R$
Subtotal anual R$
BDI sobre limpeza/lavagem anual de carpetes R$
Total anual 1 (Subtotal + BDI) R$
Limpeza/lavagem de fachadas (valor unitdrio) R$
Subtotal anual (valor unitirio x 3) R$
BDI sobre limpeza/lavagem de fachadas RS
Total anual 2 (Subtotal + BDI) R$

3 - TOTAL ANUAL DE SERVICOS PERIODICOS (Total anual 1 + 2) R$

TOTAL GERAL ANUAL (Total 1 + Total 2 + Total 3) ** R$

**Critério de selecdo das propostas comerciais
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BDI - Bonificacio de Despesas Indiretas

Despesa de supervisio do contrato %
Administracdo geral (inclusive visitas mensais de supervisdo) %
Tributos e impostos
a) IRPJ %
b) PIS %
c) COFINS %
d) ISSQN %
e) CSSL %
Seguro de responsabilidade civil %
Imprevistos %
Bonificacdo (lucro) %0
TOTAL BDI %
Encargos Sociais e Trabalhistas
Grupo A
INSS %
SESI ou SESC %
SENAI ou SENAC %
INCRA %
Saldrio educacdo %
FGTS %
Seguro acidente do trabalho %
SEBRAE %
Total Grupo A %
Grupo B
Férias %
Auxilio doenga %
Licenca maternidade %
Licenca paternidade %
Faltas legais %
Acidente de trabalho %
Aviso prévio %
13° saldrio %
Total Grupo B %
Grupo C
Aviso prévio indenizado %
Indenizagdo adicional %
Indenizagao (rescisdes sem justa causa) %
Total Grupo C %
Grupo D
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os itens do grupo B %
Total Grupo D %

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B +C+D)

* Caso seja exigida, deverd ser apresentada para andlise de exequibilidade (item 7.5.1 do Edital); obrigatoriamente no ato de

assinatura do Contrato (item 8.1 do Edital).
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Anexo X - Minuta de Contrato

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS VINCULADO AO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 040/2011

CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal,
inscrita no CNPJ sob n°® 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP,
CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Claudio Alves Porto.

CONTRATADA - , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita
no CNPJ sob n° , com sede na
/ , CEP , telefone , neste ato
representada por seu , Sr.
, portador do RG n° SSP/ e inscrito no CPF sob
n° , residente e domiciliado no municipio de , estado de
sito na , , , , CEP

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:

1. OBJETO:
A CONTRATADA obriga-se a prestacdo de servicos terceirizados de limpeza, asseio e conservacdo predial, de
acordo com as especificacdes do Edital do PREGAO PRESENCIAL n° 040/2011, seus Anexos, em especial o

Anexo II — Objeto e a proposta apresentada pela Contratada.

2. VALOR CONTRATUAL
1.1. O valor do presente Contrato obedece ao disposto no PREGAO PRESENCIAL N° 040/2011, em seus
Anexos, na Proposta Comercial e na Planilha de Custos Detalhada apresentadas pela Contratada e perfaz

as seguintes quantias:

Lote XX - Localidade

Vel Valor Total
Posto Qtde de Jornada de Unitario Mensal por
Periodo Postos Trabalho Mensal por P
Posto
Posto
VALOR TOTAL MENSAL R$ , (valor por extenso)
VALOR TOTAL ANUAL: R$ , (valor por extenso)

3. GARANTIA

3.1. Sera prestada pela Contratada garantia de 5% (cinco por cento) do Valor Total Anual contratado, nos
termos do art. 56 de Lei n° 8.666/93, em favor do Coren/SP.
3.1.1. Valor da Garantia contratual (5%): , ( ).
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3.2.

Caso o valor inicial da contrata¢do sofra acréscimo ou o prazo contratual seja prorrogado, a Contratada
apresentard garantia complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento, nos termos do § 2° da mesma lei.

ESCOPO

4.1.

A Contratada devera executar os servigos de acordo com as especificagdes do escopo descritas no Edital

do Pregdo Presencial 040/2011, conforme detalhado no Anexo II — Objeto.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1.

5.2.

5.3.

54.

Todas aquelas descritas do Anexo II — Objeto do Instrumento Convocatério;

Responsabilizar-se civil ou criminalmente pelos danos causados, ao Coren/SP ou a terceiros, pelos seus

funciondrios, durante a execucdo dos servicos deste Contrato;

Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e securitdrios referentes a execugao
do contrato, isentando e defendendo o Coren/SP, se este porventura vier a ser acionado judicialmente em

decorréncia deste Contrato;

Fornecer todas as informagdes requeridas, pertinentes a operacionalizagdo do contrato;

INICIO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

A Contratada deverd iniciar a prestacio do servigo no primeiro dia de vigéncia contratual, conforme o item

9 do presente instrumento.

Se o inicio da prestacdo dos servicos ndo coincidir com o primeiro dia do més, este més serd pago
proporcionalmente aos dias executados no més, contados do primeiro dia de inicio da prestacdo dos

Servigos.

Até o 7° (sétimo) dia util do més subseqiiente ao de referéncia serd emitida nota fiscal e boleto bancario
com vencimento contra-apresentag¢do (ou indicacdo de c/c bancdria) e relatério informando as ocorréncias

(o relatério serd assinado por qualquer representante da Contratada);

6.3.1. A nota fiscal deve vir com a descricdo detalhada dos servigos prestados, bem como com a

indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retenc¢do na fonte;

6.3.2. Como anexo devem ser apresentadas cdpias autenticadas dos comprovantes de recolhimentos dos

encargos trabalhistas.

Os documentos devem ser entregues ao Gestor do Contrato, que em posse, receberd provisoriamente o

servico pelo prazo de até 5 (cinco) dias tteis;

Verificada a compatibilidade do servico prestado com o objeto do Edital e Proposta, serd recebido

definitivamente, emitindo-se o Termo de Recebimento Mensal.
Constatadas irregularidades, a Administracdo podera:

6.6.1. Se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢do ou

complementacdo, ou rescindindo a contratagcdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
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6.6.2. Na hipétese de substituicdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicag¢do da
Administracdo, no prazo mdximo de 03 (trés) dias tteis, contados da notificacdo por escrito,

mantido o preco inicialmente ofertado.

6.6.3. Na hipétese deste subitem anterior, o prazo previsto no subitem 6.4 serd interrompido até que
sejam sanadas as irregularidades, recomecando seu computo apenas quando da efetivagdo da nova

entrega dos produtos substituidos ou complementados.

6.6.4. A entrega do objeto substituido ou complementado dar-se-4 de forma proviséria, nos termos do
item 6.4, a fim de que seja novamente aferida a sua compatibilidade com os termos do presente

Edital.

6.6.5. Verificando-se que a nova entrega estd em termos, serd emitido Termo de Recebimento Mensal,

nos mesmos moldes do subitem 6.5.

7. PAGAMENTO

7.1. Recebido definitivamente o servico, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 05 (cinco) dias tteis, ou
prazo maior, conforme proposta;

7.2. Havendo atraso nos pagamentos por parte do Contratante, sobre a quantia devida incidird correcdo
monetdria nos termos da lei, calculados pro rata tempore em relagio ao atraso verificado;

7.3. A cada pagamento serd verificada a retencdo na fonte ou soliddria de impostos e contribui¢des sociais,
conforme as Legislacdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal;

7.4. A Contratada deverd obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrugdo Normativa SRF n° 480, de 15 de
dezembro de 2004, que dispde sobre a retencdo de tributos e contribuicdes nos pagamentos efetuados
pelas pessoas juridicas.

SANCOES

8.1. Além das sancdes previstas no artigo 7° da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, serdo cominadas
as seguintes penas, podendo haver aplicacdo cumulativa de sangdes;

8.2. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a

Contratada as seguintes san¢des:
8.2.1. Adverténcia;

8.2.2. Multa de 0,0667% (seiscentos e sessenta e sete décimos milésimos por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor mensal, limitada a 30 (trinta) dias apds o prazo estabelecido para entrega

do objeto; ap6s o que serd considerado, o atraso, como inexecug¢do contratual;

8.2.3. Multa de 2% (dois por cento) no caso de inexecug@o parcial do Contrato, calculada sobre o valor
total da contratacdo, cumulada com a pena de suspensdo tempordria do direito de licitar e o

impedimento de contratar com a Administracio pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos;

8.2.4. Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugdo total do Contrato, calculada sobre o valor

total da contratacdo, com a possibilidade de cumulacdo com a pena de declaracao de inidoneidade,
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10.

11.

12.

13.

14.

e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a devida reabilitacio;

8.2.5. Estas penalidades ndo impedem a aplicacdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei

Federal 10.520/2002.
8.3. As multas serdo calculadas sobre o montante inadimplente do Contrato, exceto a prevista no item 8.2.4;
8.4. As penalidades serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.
8.5. As multas cominadas antes do pagamento devido a Contratada serdo compensadas;

8.6. As multas cominadas apds o pagamento serdo pagas em 05 (cinco) dias apds a notificacdo, através de

boleto bancdrio a ser enviado a Contratada, sob pena de inscri¢do em divida ativa.
VIGENCIA

9.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses,de ___/__ / a /___/___, podendo ser prorrogado até o

limite de 60 (sessenta) meses do inicialmente pactuado, conforme a legislacdo vigente.
REAJUSTE
10.1. Os pregos permanecerdo fixos e irreajustaveis durante toda a vigéncia do instrumento contratual;

10.2.No caso de prorrogacdo contratual, o valor devido pelo contratante poderd ser reajustado anualmente,
mediante a aplicagdo do IGPM/FGV, podendo ser substituido por outro indice equivalente na extingdo

deste.
LEGISLACAO APLICAVEL
11.1. A Lei Federal 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, regerdo as hipéteses nao previstas neste Contrato.

11.2.No caso de surgirem dividas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato, tais didvidas serdo
resolvidas com o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia,

assim como da Legislacdo Civil, no que couber.
DESPESA

12.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do seguinte Elemento de

Despesa: 3.1.30.02.05

RESCISAO

13.1. 0O presente Contrato poderd ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipdteses contidas no

artigo 78, itens I a XVII, da Lei n° 8.666/93.

DISPOSICOES GERAIS

14.1. Seré Gestor do presente Contrato o(a) Senhor(a) , Ou preposto a sua ordem;

14.2. A Contratada deverd manter durante toda a execucdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na Licitagdo.
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15. FORO

15.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judicidria de Sao Paulo para a solu¢do dos conflitos

eventualmente decorrentes da presente relacdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Séao Paulo, de de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Claudio Alves Porto
Presidente

CONTRATADA Gestor do Contrato
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